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DE

GRANADILLA DE ABONA
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DON MANUEL ORTIZ CORREA, SECRETARIO ACCIDENTAL DEL ILUSTRE
AYUNTAMIENTO DE GRANADILLA DE ABONA, PROVINCIA DE SANTA CRUZ DE
TENERIFE.

CERTIFICA

Que la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia tres de enero
de dos mil diecisiete, adopto, entre otros, el siguiente acuerdo:

“2°.- APROBACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION, MEDIANTE
PROCEDIMIENTO _ABIERTO, PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO
DENOMINADO “GABINETE DE INTERVENCION CON ESTUDIANTES Y APOYO A
SUS FAMILIAS”, AUTORIZACION DEL GASTO Y APROBACION DE PLIEGOS DE
CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES Y DE PRESCRIPCIONES
TECNICAS.

Seguidamente se da cuenta del respectivo expediente instruido en el Area de
Con atacion de este Ayuntamiento, en relacién con el asunto de referencia, constando los

ANTECEDENTES

Ser\HCIO jenominado “GABINETE DE INTERVENCION CON ESTUDIANTES Y APOYO
SUS FAMILIAS”
n la misma solicita que el mismo se tramite mediante procedimiento urgente.

2.- En la misma fecha el Departamento de Educacion remite el pliego de prescripciones
técnicas en formato escrito y el dia 29 de noviembre en formato digital.

3.- Con fecha 1 de diciembre de 2016 el Departamento de Contratacion emite informe con
p}gpuesta de resolucion para la aprobacion de los pliegos de clausulas administrativas y
técnicas que regiran esta licitacion e inicio del procedimiento de adjudicacion.

4.- Con fecha 5 de diciembre de 2016 dicha propuesta es informada en sentido favorable
por la Secretaria General.

5.- Con fecha 13 de diciembre de 2016, la Intervencién Municipal de Fondos fiscaliza de
disconformidad la propuesta de pliego sefialada en el antecedente anterior por als
siguientes razones:

- No existe concordancia entre el presupuesto de licitacion expresado en la Providencia
de la Concejaliua Delegada por la que se inicia el expediente y la propuesta de pliego
remitida.

- No se aclara suficientemente la duraciéon del servicio durante el afio 2018.




- Se requiere a la empresa un plan de formacion que la Intervencion no considera

necesario ya que el servicio se presta con personal de la empresa, que ya deberia tener

la formacion necesaria.

- Se incluyen referencias a obligaciones de los centros educativos en el pliego técnico que
no tienemn que ver con el objeto del contrato.

- Se incrementa el presupuesto de licitacion en 12.000 € respecto al contrato del mismo
servicio actualmente vigente, sin que exista justificacion para ello.

6.- Con fecha 21 de diciembre de 2016, la Técnico de Educacion emite informe en el que
clarifica algunas de las cuestiones planteadas por la Intervencién Municipal y presenta
nueva propuesta de pliego de prescripciones técnicas.

7.- Por el Técnico del Area de Contratacion, con fecha 22 de diciembre de 2016, se ha
emitido informe juridico con cardacter favorable y propuesta de resolucion en el sentido de
que procede aprobar el expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto,
tramitacion ordinaria y anticipada para la contratacion del servicio denominado
“GABINETE DE INTERVENCION CON ESTUDIANTES Y APOYO A SUS FAMILIAS”,
asi como autorizar el gasto que representa dicha contratacién y aprobar los Pliegos de
Clausulas Administrativas Particulares y Prescripciones Técnicas, incluyéndose dichos
pliegos en el informe.

8.- El Secretario General, con fecha 22 de diciembre de 2016, ha examinado y prestado
conformidad al expediente.

9.- El Interventor Accidental, con fecha 26 de diciembre de 2016, ha fiscalizado y prestado
conformidad al expediente.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- El procedimiento de licitacion que se sigue es el abierto, regulado en los arts.
151 y ss del TRLCSP.

Segunda.- Respecto a la financiacion para esta licitacion, el contrato se financiara con
cargo al presupuesto municipal del ejercicio 2017, estando la posibilidad de tramitacion
anticipada de los expedientes de contratacion prevista en el articulo 110.2 del TRLCSP.

Tercera.- Si bien el Ayuntamiento de Granadilla de Abona no tiene atribuidas
directamente por ley competencias en esta materia, esta Administracion ha solicitado los
informes preceptivos y vinculantes previstos en el art. 7.4 de la Ley 7/1985 Reguladora de
las Bases de Régimen Local para poder ejercer esta competencia con el resultado
siguiente:

o Con fecha 10 de octubre de 2014, se ha recibido informe favorable respecto a
la sostenibilidad financiera de las actividades y servicios complementarios del
sistema educativo que desarrolla este Ayuntamiento, emitido por la Secretaria
General de Coordinacion Autonémica y Local, dependiente del Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas del Gobierno de Espana.

Cuarta.- En cuanto a las cuestiones sefialadas por la Intervencién Municipal se aclara lo
siguiente:

- El presupuesto de licitacion previsto en el pliego incluye el IGIC aplicable del 7 %, que
no habia sido incluido en la Providencia de la Concejalia Delegada. En consecuencia no
existe discordancia entre ambos documentos en cuanto al precio de licitacion.

- La duracién del servicio en 2018 es la misma que en 2017.

- Se ha remitido nueva propuesta de pliego de prescripciones técnicas que corrigen las
cuestiones sefialadas por la Intervencion respecto a protocolo de derivacién y formacion.
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- El incremento del precio de licitacion se debe a que el nuevo servicio que se pretende
contratar no es el mismo que el del afio en curso, ya que se afiade un profesional
especifico para realizar acciones de prevencion del absentismo escolar.

Quinta.- Es competente para la resolucion del presente expediente la Junta de Gobierno
Local del llustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona, de acuerdo con lo dispuesto en la
Disposicion Adicional Segunda del Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (en adelante
TRLCSP) y el Decreto de Delegacion de Competencias de la Alcaldia-Presidencia de 30 de
septiembre de 2016, del que se dio cuenta al Ayuntamiento en Pleno con fecha 14 de
octubre de 2016, publicado en el BOP n.? 137 de 14 de noviembre siguiente.

Por todo lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad,
ACUERDA

PRIMERO.- Aprobar el expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto,
tramitacion ordinaria y anticipada para la contratacion del servicio denominado
I‘GABINETE DE/INTERVENCION CON ESTUDIANTES Y APOYO A SUS FAMILIAS”.

LSEGUNDO.- torizar, en cuantia de SESENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS EUROS
/(64.200,00 €) el gasto que representa para este Ayuntamiento la contratacion
Ireferenciada,/ con cargo a la partida presupuestaria que corresponda del Presupuesto
| Municipal a;ﬁicable en el ejercicio 2017 y en la cantidad que resulte de la adjudicacion,
.con cargo’/ a la partida presupuestaria que corresponda del Presupuesto Municipal
ép‘licablg,én el ejercicio 2018.

TERCERO.- Aprobar los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares y
Prescripciones Técnicas que han de regir la adjudicacién y que a continuacion se
transcriben:

“PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES Y DE
PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HAN DE REGIR EL CONTRATO DE SERVICIOS
| DENOMINADO “GABINETE DE INTERVENCION CON ESTUDIANTES Y APOYO A
' SUS FAMILIAS”, MEDIANTE PROCEDIVIENTO ABIERTO, TRAMITACION
ORDINARIA Y ANTICIPADA

/
DISPOSICIONES GENERALES

1.- OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del contrato serd la realizacién de un servicio de atencion e intervencion
con familias del Municipio en el ambito escolar, en la forma y con las caracteristicas
requeridas en el Pliego de Prescripciones Técnicas anexo, con el fin de facilitar la




integracion de alumnos con especiales dificultades derivadas de su entorno socio-
econémico en el ambito escolar.

Dicho objeto corresponde al codigo 80340000-9 de la nomenclatura Vocabulario
Comin de Contratos (CPV) de la Comision Europea .

2.- ORGANO DE CONTRATACION

2.1.- El érgano de contratacion, que actia en nombre del llustre Ayuntamiento de
Granadifla de Abona es la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto en la
Disposicion Adicional Segunda del Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Coniratos del Sector Publico (en
adelante TRL.CSP) y el Decreto de Delegacion de Competencias de la Alcaldia-Presidencia.

2.2.- El mencionado 6rgano tiene facultad para adjudicar el correspondiente contrato
y, en consecuencia, ostenta las prerrogativas de interpretarlo, resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés pablico, acordar su resolucién y
determinar los efectos de ésta, con sujecion a la normativa aplicable. Los acuerdos que a
este respecto dicte seran ejecutivos, sin perjuicio del derecho del contratista a su
impugnacion ante la Jurisdiccion competente.

3.- REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION

3.1.- La contratacion a realizar se califica como contrato de servicios de caracter
administrativo, de conformidad con lo establecido en los articufos 10 y 19 del TRLCSP,
quedando sometida a dicho texto legal, asi como al Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, en tanto
contintie vigente, o a las normas reglamentarias que le sustituyan, y a las clausulas
confenidas en el presente pliego de clausulas administrativas particulares. Asimismo, estara
sometido a lo dispuesto en el Real Decreto 817/2009 por el que se desarrolla parcialmente
la Ley 30/2007 de 30 de octubre de Contratos del Sector Publico.

Asimismo, seran de aplicacion las demas disposiciones estatales que regulan la
contratacién del sector publico, y las dictadas por la Comunidad Auténoma de Canarias, en
el marco de sus respectivas competencias.

3.2.- Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion y
resolucion del contrato, y efectos de ésta, seran resueltas por el érgano de contratacion,
cuyos acuerdos pondran fin a la via administrativa, y seran inmediatamente ejecutivos,
pudiendo ser recurridos potestativamente en reposicion ante el mismo drgano que los dicto,
o ser impugnado mediante recurso contencioso-administrativo, conforme a lo dispuesto en
la Ley reguladora de dicha Jurisdiccion.

4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR

4.1.- Podran contratar con la Administracion las personas naturales o juridicas,
espafiolas o extranjeras que, teniendo plena capacidad de obrar, no se hallen comprendidas
en alguna de las circunstancias previstas en el articulo 60 del TRLCSPE, extremo que se
podré acreditar por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 73 de dicho texto
legal.

Las empresas deberan ser personas fisicas o juridicas cuya finalidad o actividad
tenga relacién directa con el objeto del contrato, segtin resulte de sus respectivos estatutos
o reglas fundacionales y dispongan de una organizacion con elementos personales y
materiales suficientes para la debida ejecucion del contrato.

Las empresas no espariolas de Estados miembros de la Union Europea deberan
acreditar su capacidad de obrar mediante certificacion de inscripcion en uno de los registros
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profesionales o comerciales que se indican en el anexo | del Reglamento General de la
LCAP.

Las restantes empresas extranjeras deberan acreditar su capacidad de obrar
mediante informe expedicdo por la Mision Diplomatica Permanente u Oficina Consular de
Esparia del lugar del domicilio de la empresa, en la que se haga constar, previa
acreditacion por la empresa, que figuran inscritas en el Registro local profesional,
comercial o analogo o, en su defecto, que actian con habitualidad en el trafico local en el
ambito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato asi como el informe
de reciprocidad a que se refiere el articulo 55 del TRLCSP,

4.2. Ademas de los requisitos resefiados, los licitadores deberan acreditar su
solvencia econdmica, financiera y técnica, bien a través de la acreditacion de una
clasificacion adecuada al objeto del contrato, o bien a través de cualquiera de los medios
previstos en la clausula correspondiente del presente Pliego.

A los efectos previstos en el parrafo anterior, los certificados de clasificacion o
documentos similares que hayan sido expedidos por Estados miembros de la Union
Europea a favor de sus propios empresarios constituiran una presuncion de aptitud en los
términos reseriadags en el articulo 84 del TRLCSP.

' Tales medios de acreditacion podran ser sustituidos por los que consten en el
ertificado de inscripcion en el Registro de Contratistas de la Comunidad Auténoma de
anarias que ¢l licitador aporte, o por la acreditacion de una clasificacion suficiente.

0 podran concurrir a la licitacion aquellas empresas que hubieren participado
en la elaboracion de las especificaciones técnicas a que se refiere el presente contrato,
siempre que dicha participacion pueda provocar restricciones a la libre concurrencia o
| stiponer/in trato privilegiado con respecto al resto de las empresas licitadoras.
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4.4.- Los que contraten con la Administracién, podran hacerlo por si, o mediante la
representacion de personas debidamente facultadas para ello.

5.- CLASIFICACION DE LOS LICITADORES

Para ser adjudicatario del presente contrato no es preciso estar en posesion de
clasificacion empresarial alguna, sin perjuicio de acreditar la correspondiente solvencia
econodmica, financiera y técnica, por los medios establecidos en la clausula correspondiente
del presente pliego.

6. PRESUPUESTO DE LICITACION

El presupuesto méximo de licitacion en este procedimiento asciende a la cantidad de
CIENTO VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS EUROS (128.400,00 €) IGIC INCLUIDO por
los dos arios de duracion del contrato.




7.- EXISTENCIA DE CREDITO PRESUPUESTARIO Y CONDICIONALIDAD DE LA
ADJUDICACION A LA EXISTENCIA DEL MISMO

La presente contratacion se financiara con cargo a la partida presupuestaria
correspondiente del Presupuesto Municipal del ejercicio 2.017 en lo que respecta al primer
afio de vigencia del contrato.

La adjudicacion del contrato queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en el ejercicio econdmico 2.017 para hacer frente a los gastos que del mismo se
deriven.

8. REVISION DE PRECIOS

En el presente contrato no seré posible la revision de precios.

9. PURAC.’ON DEL CONTRATO. PLAZO DE EJECUCION. POSIBILIDAD DE
PRORROGA

La duracion del contrato sera de dos afios a contar desde la formalizacion del

mismo, no obstante, el servicio se prestara en los meses que se indica en el pliego de
prescripciones técnicas anexo en cada ario de vigencia del contrato.
Asimismo, la duracion del contrato podré ser prorrogada por una anualidad adicional, sin
que la duracion total del mismo pueda superar los tres (3) afios, previo acuerdo del érgano
de contrataciéon.Durante esa prorroga el importe a percibir por la empresa sera la mitad de lo
ofertado por los dos afios de duracion inicial.

I
ADJUDICACION DEL CONTRATO

10.-_PROCEDIMIENTO DE ADJUPICACION Y CRITERIOS DE VALORACION PARA
DETERMINAR LA OFERTA ECONOMICAMENTE MAS VENTAJOSA.

10.1.- La adjudicacion del contrato se realizara por el érgano de contratacion
mediante procedimiento abierto, tramitacion ordinaria.

10.2.- El unico criterio de valoracion que se utilizard en este caso serd la oferta
economica. :

Se considerara como oferta econémicamente mas ventajosa la que suponga un menor
coste para la Administracién, siempre que cumpla con lo previsto en el presente pliego,
sin perjuicio de lo previsto para el caso de ofertas anormales o desproporcionadas en
este pliego.

En caso de empate entre dos o mas licitadores, la adjudicacion recaera en favor de la
empresa que cuente con un mayor porcentaje de trabajadores discapacitados en plantilla en
el momento de la finalizacion del plazo de presentacién de ofertas.

En su defecto o persistiendo el empate, a favor de la empresa con un menor porcentaje de
trabajadores temporales y persistiendo el empate, a favor de la empresa que acredite la
realizacion de buenas practicas en materia de igualdad de género, o en ultima instancia, a
través de un sorteo publico.

11.- CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES

1.- Las proposiciones constaran de dos sobres cerrados y firmados por el licitador o
persona que le represente, en cada uno de los cuales se hard constar su respectivo
contenido y el nombre del licitador, con arreglo a los requisitos que se sefialan a
continuacion:
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2.- Sobre numero 1: Deberéa tener el siguiente titulo: "Documentacion General
para participar en el Procedimiento Abierto para la adjudicacion del contrato denominado
“GABINETE DE INTERVENCION CON ESTUDIANTES Y APOYO A SUS FAMILIAS™.
En el exterior del sobre debera expresarse, ademas, el nombre completo de la empresa
licitadora, y los nimeros de teléfono y de fax, asi como su direccion de correo electronico
si dispone de ella.

Su contenido sera el siguiente:

1.- Capacidad de obrar.

1.1.- Si la empresa fuera persona juridica, la escritura o documento de constitucion,
los estatutos o acto fundacional en los que consten las normas por las que regula su
actividad, debidamente inscritos, en su caso, en el Registro Publico que corresponda segun
el tipo de persona juridica de que se trate, asi como el Cédigo de Identificacion Fiscal (CIF),
todo ello en original o copia que tenga el caracter de auténtica conforme a la legislacion

| vigente, o fotocopia compulsada por funcionario habilitado para ello. Estos documentos

deberan recoger ef exacto régimen juridico del licitador en el momento de la presentacion de
la proposicion.

1.2.- Sj se trata de empresario individual, el DNI o documento que, es su caso, le
sustituya reglamentariamente, en copia que tenga el caracter de auténtica conforme a la
legislacion vigente, o fotocopia compulsada por funcionario habilitado para ello.

1.3.- La capacidad de obrar de los empresarios no esparioles que sean nacionales

de Estados miembros de la Unién Europea, se acreditara mediante su inscripcion en el
registro procedente, de acuerdo con la legislacion del Estado, donde estén establecidos o
mediante la presentacion de una declaracion jurada o un certificado de acuerdo con las
disposiciones comunitarias de aplicacion.

1.4.- Cuando se trate de empresas extrajeras no comprendidas en el parrafo
anterior, informe de la Mision Diplomatica Permanente de Espafia en el Estado
correspondiente o de la Oficina Consular en cuyo ambito territorial radique el domicilio de la
empresa, en el que se haga constar, previa acreditacion por la empresa, que figuran
inscritas en el Registro local profesional, comercial o andlogo, o en su defecto, que actian

| con habitualidad en el tréfico local en el ambito de las actividades a las que se extiende el

objeto del contrato.

Igualmente deberan acompariar informe de la Misién Diplomatica Permanente
espafiola, que acredite que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su
vez la participacion de las empresas espafiolas en la contratacion con la Administracion y
con el sector publico. En los contratos sujetos a regulacion armonizada, se prescindira del
informe sobre reciprocidad en relacion con las empresas de Estados signatarios del
Acuerdo sobre Contratacion Publica de la Organizacion Mundial del Comercio.

1.5.- Las empresas extranjeras presentaran su documentacion traducida de forma
oficial al castelfano.




2.- Bastanteo de poderes.

Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de oltro o representen a
una persona juridica, deberdn acompafiar también escritura de poder, que podra ser
bastanteada por el técnico de contratacién o el Secretario del Ayuntamiento de Granadilla
de Abona. A cuyo efecto los poderes y documentos acreditativos de la personalidad seran
presentados previamente dirigidos al Departamento de Contratacion Municipal, todo eflo en
original. Igualmente debera presentar fotocopia compulsada del D.N.I. de la persona a cuyo
favor se otorgd el apoderamiento o representacion. Si el documento acreditativo de la
representacion contuviese delegacion permanente de facultades, deberé figurar inscrito en
el Registro Mercantil.

Se significa que de acuerdo con lo establecido en la Ordenanza Fiscal de Tasas por
expedicion de documentos vigente, la solicitud de bastanteo se encuentra sujeta a tasa,
debiendo autoliquidarse por el interesado en el momento de su formulacion, requisito sin el
cual no se iniciara la actuacion administrativa.

No obstante en caso de no aportarse dicho bastanteo los documentos acreditativos de la
representacion, podran ser calificados por el Secretario Municipal en el momento de la
apertura de este sobre.

3.- Declaraciones relativas a no estar incursos en prohibiciones e incompatibilidades
para contratar con la Administracién, de estar al corriente en el cumplimiento de
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Declaracion responsable, de que el empresario, si se lratare de persona fisica, a la
empresa, sus administradores y representantes, si se tratase de persona juridica, asi como
el firmante de la proposicion, no estan incursos en ninguna de las prohibiciones para
contratar sefialadas en el articulo 60 del TRLCSF, en los términos y condiciones previstas
en el mismo. Esta declaracién comprendera expresamente la circunstancia de hallarse al
corriente de la obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes.

Asimismo, podran incluir la autorizacién expresa a la Administracion contratante para, que
de resultar el licitador con la oferta econdmicamente mas ventajosa, acceda a la citada
informacion a través de las bases de otras Administraciones Publicas con las que se hayan
establecido Convenios.

4.- Acreditacion de la finalidad de la empresa y de su organizacién.

En el caso de personas juridicas, los licitadores deberan presentar la documentacion que
acredite debidamente que las prestaciones objeto del contrato estan comprendidas dentro
de los fines, objeto 6 dmbito de actividad que, segtin resulte de sus respectivos estatutos o
reglas fundacionales, les sean propias.

Si se trata de un empresario individual, los licitadores deberan presentar alta en el epigrafe
correspondiente del Impuesto de Actividades Econdémicas (IAE) que acredite debidamente
que las prestaciones objeto del contrato estan comprendidas dentro del ambito de actividad
que le son propias.

5.- Solvencia econémica, financiera y técnica y profesional.

Los licitadores deberén acreditar su solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional en los términos y por los medios siguientes:
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- Solvencia financiera:

La solvencia financiera se acreditara por todos o alguno de los
siguientes medios.

Volumen anual de negocios en trabajos relacionados con el objeto del contrato, por
importe igual o superior al precio de licitacion.

Justificante de la existencia de un seguro de indemnizacion por riesgos
profesionales por importe igual o superior al importe de licitacion de este contrato.

- Solvencia técnica y profesional:

La solvencia técnica y profesional se acreditara por todos o alguno
de los siguientes medios.

a) Una relacion de los principales servicios o trabajos realizados, de la misma
naturaleza que el objeto del presente contrato, en los ulfimos tres afios que
incluya importe, fechas y el destinatario, publico o privado, de los mismos. Los
servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos
o visados por el érgano competente, cuando el destinatario sea una entidad

‘ del sector publico o, cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un
ce.rﬁgcado expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una
declaracion del empresario; en su caso, estos certificados seran comunicados
directamente al drgano de contratacion por la autoridad competente. Deberéan
ser servicios similares al objeto del presente

El érgano-de contratacion podra recabar del empresario aclaraciones sobre los certificados
y documentos presentados en relacion con la acreditacion de los medios de solvencia, en
aplicacion de los articulos 74 a 79 del TRLCSP, o requerirle para la presentacion de otros
complementarios.

6.- Uniones temporales de empresarios.

Para que en la fase previa a la adjudicacion sea eficaz la unién temporal frente a la
‘| Administracion deberan presentar, todos y cada uno de los empresarios, los documentos
_ exigidos en la presente clausula, ademas de un escrito de compromiso en el que se
indicaran: los nombres y circunstancias de los que la constituyan; la participacion de cada
uno de ellos asi como la asuncién del compromiso. El citado documento debera estar
firmado por los representantes de cada una de las empresas que componen la union.

Respecto a la determinacion de la solvencia economica y financiera y técnica o profesional
de unioén temporal y a sus efectos, se acumularan las caracteristicas acreditadas para cada
uno de los integrantes de la misma.

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una union temporal de empresarios, ésta
acreditara su constitucion en escritura publica, asi como CIF asignado a dicha unién, antes




dela formalizacion del contrato. En todo caso, la duracién de la union sera coincidente con la
del contrato hasta su extincion.

7.~ Jurisdiccion de empresas extiranjeras.

L.as empresas extranjeras deberan presentar declaracion de someterse a la jurisdiccion de
los Juzgados y Tribunales esparioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de
modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero
Jjurisdiccional extranjero que pudiera corresponderies.

8.- Empresas vinculadas.

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se
encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42 del Codigo de Comercio y que
presenten distintas proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicacion, deberan
presentar declaracion en la que hagan constar esta condicion.

También deberan presentar declaracion explicita aquellas sociedades que, presentando
distintas proposiciones, concurran en alguno de los supuestos alternativos establecidos en
el articulo 42 del Cddigo de Comercio, respecto de los socios que la integran.

9.- Notificaciones.

Los licitadores deberan indicar la direccion donde les podran ser remitidas las
comunicaciones relacionacdas con la presente licitacion.

No obstante lo anterior, los licitadores, de conformidad con lo previsto en el articulo
146.4 del TRLCSRE, podréan sustituir la documentacion administrativa descrita en los puntos
1 al 9 de la presente clausula por una declaracion responsable indicando que cumple las
condiciones establecidas legalmente para contratar con la Administracion.
En caso de que opte por esta opcion, el licitador debera aportar la documentacion
sefialada, Gnicamente en el caso de que recaiga en su favor la propuesta de
adjudicacion.

Si optara por esta posibilidad, el licitador aportara tinicamente la declaracion responsable
segtin el modelo descrito en el ANEXO Il del presente pliego y un sobre cerrado con su
oferta adaptada a los criterios de valoraciéon previstos en este pliego suscrita por el
mismo

En todo caso el érgano de contratacién, en orden a garantizar el buen fin del
procedimiento, podréa recabar, en cualquier momento anterior a la adopcion de la
propuesta de adjudicacién, que los licitadores aporten documentacion acreditativa del
cumplimiento de las condiciones establecidas para ser adjudicatario del contrato.

3.- Sobre numero 2: Debera tener el siguiente titulo: "Proposicion economica para
participar en el Procedimiento Abierto para la adjudicacion del contrato denominado
“GABINETE DE INTERVENCION CON ESTUDIANTES Y APOYO A SUS FAMILIAS”,
En el exterior del sobre debera expresarse, ademas, el nombre completo de la empresa
licitadlora y los nimeros de teléfono y de fax, asi como su direccién de correo electronico si
dispone de ella. _

Su contenido sera redactado segtn el modelo anexo al presente pliego, sin errores o
tachaduras que dificulten conocer claramente lo que el 6rgano de contratacion estime
fundamental para considerar las ofertas, en cuyo caso la proposicion seria rechazada.

3.1.- Los licitadores habran de presentar sus proposiciones econémicas referidas
a la totalidad de las actividades previstas en el pliego de prescripciones técnicas anexo.
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LAS PROPOSICIONES DEBERAN PRESENTARSE POR LOS DOS ANOS DE
DURACION DEL CONTRATO, DESGLOSANDO ADEMAS LA CANTIDAD
CORRESPONDIENTE AL IMPORTE DEL CONTRATO DEL IGIC APLICABLE, SIN QUE
SE PUEDA SUPERAR, IGIC INCLUIDO, EL IMPORTE DE LICITACION PREVISTO EN LA
CLAUSULA 6 DEL PRESENTE PLIEGO.

3.2.- Cada licitador podra presentar sélo una proposicion en relacién con el objeto
del contrato, sin que se puedan presentar variantes o alternativas.

3.3.- El empresario que haya licitado en unién temporal con otros empresarios no
podra, a su vez, presentar proposiciones individualmente, ni figurar en mas de una union
temporal participante en la licitacion. El incumplimiento de esta prohibicion dara lugar a la
no admisién de todas las proposiciones por él suscritas.

12.- MESA DE CONTRATACION

La Mesa de contratacion estara integrada por:

El Alcalde-Presidente, D. José Domingo Regalado Gonzalez o Concejal en quien
delegue, actuando como presidente de la misma
o La /Sra. Concejal Delegada de Educacion, Dfia. Carmen Yanira Gonzalez
Gonzélez.
° g Secretario General del Ayuntamiento, D. Gerénimo M. Cabrera Gélvez o quien
legalmente le sustituya.
/EI Interventor Accidental del Ayuntamiento, D. José Manuel Luis Pérez o quien
Y / legalmente le sustituya.
~.__% La Técnico de Educacion, Dfia. Belén Rodriguez Garcia.
o [El técnico de contratacion municipal, D. Carlos Diaz Hernandez, u otro
funcionario municipal que la sustituya en caso de ausencia, que actuara como
Secretario de la Mesa, con voz pero sin voto.

13.- CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION GENERAL

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones, la Mesa de contratacion
procedera a la calificacion de la documentacién general contenida en los sobres nimero

' uno presentados por los licitadores, y si observase defectos materiales en la documentacion

presentada, lo notificara por fax, telegrama o correo electronico al licitador correspondiente,
dejando constancia de dicha notificacion en el expediente, concediéndole un plazo no
superfor a tres dias habiles para que lo subsane. Ahora bien, si la documentacion de un
licitador contuviese defectos sustanciales o deficiencias materiales no subsanables, no sera
admitido a la licitacion.

Al margen de la subsanacion a que se refiere el parrafo anterior, la Mesa de
contratacion, a efectos de completar la acreditacion de la solvencia de los licitadores, podra
recabar de éstos las aclaraciones que estime oportunas sobre las certificaciones y
documentos presentados, asi como requerirlos para la presentacion de ofros documentos

11




complementarios, requerimiento que debera ser cumplimentado en el plazo méaximo de
cinco dias naturales y siempre antes de la declaracion de admision de las proposiciones.

14.-_APERTURA DE PROPOSICIONES ECONOMICAS Y DETERMINACION DE LA
OFERTA ECONOMICAMENTE MAS VENTAJOSA

14.1.- La Mesa de contratacion, una vez calificada la documentacion del sobre n° 1y
realizacdlas las subsanaciones y, en su caso, aportadas las aclaraciones o documentos
complementarios requeridos, o transcurrido el plazo que se hubiere conferido al efecto,
realizara en acto publico la apertura de las proposiciones de los licitadores admitidos, en el
lugar y hora sefialacos en el anuncio de licitacién, con arreglo al siguiente procedimiento:

14.1.1.- En primer lugar, la Presidencia dara cuenta a los asistentes del ntimero de
proposiciones recibidas y del nombre de los licitadores, comunicando el resultado de la
calificacion de la documentacion general presentada en los sobres n° 1, con expresién de
los licitadores admitidos y de los excluidos, y de las causas de su exclusion, invitando a los
asistentes a que formulen las observaciones que estimen oportunas, que seran reflejadas
en el acta, pero sin que en este momento pueda la Mesa hacerse cargo de documentos que
no hubiesen sido entregados durante el plazo de admisién de ofertas, o el de subsanacién
de defectos u omisiones.

14.1.2.- A continuacion, el Secretario de la Mesa procedera a la apertura de los
sobres n° 2 de los licitadores admitidos, dando lectura a las ofertas econémicas.

Concluida la apertura de las proposiciones, el Presidente de la Mesa invitara a los
licitadores asistentes a que expongan cuantas observaciones o reservas estimen oportunas
en relacion con el acto celebrado, informandoles, en caso de producirse éstas, de la
posibilidad de presentar reclamaciones escritas ante el érgano de contratacion, en el plazo
maximo de dos dias habiles.

A continuacion, se dara por concluido el acto publico de apertura de proposiciones,
de cuyo desarrollo se dejaré constancia en el acta de la reunion de la Mesa.

14.2.- La Mesa de contratacion, tras solicitar, en su caso, los informes técnicos
que estime oportunos, elevara al érgano de contratacion propuesta que estime adecuada
en cuanto a la determinacion de la oferta econémicamente mas ventajosa, que incluira en
tfodo caso la ponderacion de los criterios indicados en la clausula 10 del presente pliego,
acompariada de las actas de sus reuniones y de la documentacion generada en sus
actuaciones y, en su caso, de los informes emitidos.

No obstante lo anterior, tendran la consideracién de ofertas anormales o
desproporcionadas las que, en relaciéon con el criterio de valoracion relativo a la
proposicién econdmica se encuentren en alguna de las siguientes circunstancias:

e Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de
licitacién en mas de 25 unidades porcentuales.

e Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en mas de 20 unidades
porcentuales a la otra oferta.

e Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se
excluira para el cémputo de dicha media la oferta de cuantia méas elevada cuando
sea superior en mas de 10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier
caso, se considerara desproporcionada la baja superior a 25 unidades
porcentuales.
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e Cuando concurran cuatro o mas licitadores, las que sean inferiores en mas de 10
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No
obstante, si entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha media en mas
de 10 unidades porcentuales, se procedera al céalculo de una nueva media sélo
con las ofertas que no se encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el
numero de las restantes ofertas es inferior a tres, la nueva media se calculara
sobre las tres ofertas de menor cuantia.

Para la valoracion de la ofertas como desproporcionadas, la mesa de contratacion
podra considerar la relacion entre la solvencia de la empresa y la oferta presentada.

Respecto a las ofertas que se encuentren en esla circunstancia, se procedera en la forma
prevista en los apartados 3 y 4 del articulo 152 del TRLCSP.

15.- ADJUDICACION DEL CONTRATO

15.1.- El drgano de contratacion requerira al licitador que haya presentado la
oferta econoémicamente mas ventajosa para que, dentro del plazo de diez dias habiles
desde el siguiente a aquel en que haya recibido el requerimiento, presente la
documentacion justificativa de haber constituido la garantia definitiva y de hallarse al
corriente en el o’umplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social

De no/cumphmentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se
ntendera que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la
misma dogﬁmentacién al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado

.} clasiﬁcada las ofertas.

15 2.- El 6rgano de contratacion debera adjudicar el contrato dentro de los cinco
dras habiles siguientes a la recepcion de la documentacion.

La adjudicacién debera acomodarse a la propuesta de la Mesa de contratacion,
salvo que expresamente se justifiquen los motivos para apartarse de tal propuesta, o que
ésta se haya efectuado con infraccion del ordenamiento juridico, en cuyo caso la
convocaltoria quedara sin efecto.

15.3.- La adjudicacion debera dictarse en todo caso, siempre que alguna de las

| proposiciones presentadas retna los requisitos exigidos en el pliego de clausulas, no
- pudiendo en tal caso declararse desierta la licitacién. No obstante, en los términos previstos

en el TRLCSP, la Administracién, antes de dictar la adjudicacion, podra renunciar a celebrar
el contrato por razones de interés publico, o desistir del procedimiento tramitado, cuando
éste adolezca de defectos no subsanables, debiendo de indemnizar a los licitadores, en
ambos casos, de los gastos que su participacion en la licitacion les hubiese efectivamente
ocasionado.

15.4.- La adjudicacion debera notificarse a los licitadores, y, simultaneamente,

publicarse en el perfil del contratante del Ayuntamiento ubicado en la pégina
www.granadilladeabona.org

13




16. CONSTITUCION DE LA GARANTIA DEFINITIVA

16.1.- El licitador propuesto como adjudicatario debera acreditar, en el plazo
establecido en la clausula anterior, la constitucion de la garantia definitiva por importe del 5
por 100 del importe de adjudicacion de este contrato, excluido el IGIC

No seré precisa la constitucion de la garantia resefiada en los parrafos anteriores
cuando el adjudicatario hubiere constituicdo en el mismo plazo, o con anterioridad al mismo,
garantia global por importe suficiente ante la Administracion contratante, en los términos
previstos en el articulo 98 del TRLCSF, y dicha garantia se encontrara vigente y efectiva,

16.2.- La garantia podré constituirse en metélico, mediante aval, en valores publicos
o en valores privados, por contrato de seguro de caucion, o por retencion de parte del
precio, en la forma y condiciones establecidas en los articulos 55 y siguientes del
Reglamento General de la LCAF, debiendo depositarse su importe, o la documentacion
acreditativa correspondiente, en la Tesoreria del Ayuntamiento de Granadilla de Abona.

16.3.- Cuando, a consecuencia de la modificacion del contrato, experimente
variacién su precio, se reajustara la garantia en el plazo de quince dias, contados desde la
fecha en que se notifique al adjudicatario la resolucion de modificacion del contrato.

16.4.- En el plazo de quince dias, contados desde la fecha en que se hagan
efectivas, en su caso, las penalidades o indemnizaciones, el adjudicatario deberé reponer o
ampliar la garantia constituida en la cuantia que corresponda, incurriendo, en caso
contrario, en causa de resolucion.

17.- DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE ESTAR AL CORRIENTE EN
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA SEGURIDAD SOCIAL

17.1.- El licitador propuesto como adjudicatario debera acreditar, en el plazo
establecido en el presente pliego que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

17.1.1.- La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias se realizard presentando la siguiente documentacion, de acuerdo con los
articulos 13 y 15 del Reglamento General de la LCAP:

- Ultimo recibo del Impuesto sobre Actividades Econémicas o el documento de alta
en el mismo, cuando ésta sea reciente y no haya surgido atn la obligacion de pago. El alta
deberéa adjuntarse en todo caso cuando en el recibo aportado no conste el epigrafe de la
actividad. Esta documentacion debera estar referida al epigrafe correspondiente al objeto
del contrato que les faculte para su ejercicio en el ambito territorial en que las ejercen,
debiendo complementarse con una declaracion responsable del licitador de no haberse
dado de baja en la matricula del citado Impuesto.

- Certificacion administrativa expedida por el drgano competente de la
Administracién del Estado, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con este ultimo.

- Certificacion administrativa expedida por el drgano competente de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias, por lo que respecta a las
obligaciones tributarias con la misma. 7

El licitador que no esté obligado a presentar todas o alguna de las declaraciones o
documentos correspondientes a las obligaciones tributarias que se relacionan en el articulo
13 del Reglamento General de la LCAF, habra de acreditar tal circunstancia mediante
declaracion responsable.
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17.1.2.- La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
con la Seguridad Social se realizaré mediante certificacion expedida por la autoridad
administrativa competente. En el supuesto que haya de tenerse en cuenta alguna exencion,
se habra de acreditar tal circunstancia mediante declaracion responsable.

17.2.- Las certificaciones a que se refieren las clausulas anteriores deberan ser
expedidas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 del Reglamento General de la
LCAP y, en su caso, podran ser remitidas al érgano de contratacion por via electronica, de
acuerdo con la normativa vigente aplicable al respecto. No obstante lo anterior, el licitador
propuesto como adjudicatario no estard obligado a aportar dichas certificaciones si en la
declaracion responsable a que se refiere la clausula 12.2.3 ha autorizado expresamente a la
Administracion contratante para obtener de la Administracion certificante la informacién que
acredite que cumple las circunstancias indicadas.

17.3.- Los extranjeros, sean personas fisicas o juridicas, pertenecientes o no a

Estados miembros de la Unién Europea que no tengan domicilio fiscal en Esparia, deberén

presentar certificacion expedida por autoridad competente en el pals de procedencia,

| acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las correspondientes obligaciones

tributarias. Asi fmismo, habrén de presentar certificacion, también expedida por autoridad

competente, en la que se acredite que se hallan al coriente en el cumplimiento de las

| obligaciones/sociales que se exifan en el pais de su nacionalidad. Toda la documentacion
| relacionadg/en este apartado habra de referirse a los doce Ultimos meses.

I
|

k.
I‘ 18.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

m
FORMALIZACION DEL CONTRATO

18.1.- El adjudicatario queda obligado a suscribir, dentro del plazo de quince dias
habiles desde la fecha de notificacion de la adjudicacion, el documento administrativo de
formalizacion del contrato, al que se unira, formando parte del contrato, la oferta del
adjudicatario y un ejemplar del pliego de clausulas administrativas particulares y de las
prescripciones técnicas, debidamente compulsados.

Cuando el adjudicatario sea una union temporal de empresarios, dentro del mismo

c?nstitucién como tal.

J

..-\p(azo y con anterioridad a la firma del contrato, debera aportar escritura publica de

18.2.- El documento en que se formalice el contrato sera en todo caso
administrativo, siendo titulo vélido para acceder a cualquier registro publico.

No obstante, el contrato se formalizara en escritura publica cuando asi lo solicite el
contratista, siendo a su costa los gastos derivados de su otorgamiento.

18.3.- Si por causa imputable al adjudicatario no pudiera formalizarse el contrato
dentro del plazo indicado, la Administracion podra acordar la resolucién del mismo,
siguiendo a tal efecto el procedimiento establecido en el artfculo 109 del Reglamento
General de la LCAP. En tal supuesto, procedera la incautacion de la garantia y la
indemnizacion de los dafios y perjuicios ocasionados.
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18.4.- En el supuesto de que en el expediente haya recaido declaracion de urgencia,
se podra, previa constitucion de la garantia definitiva cuando fuera exigible, iniciar la
efecucion del contrato sin la previa formalizacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo
112 del TRLCSP.

v
EJECUCION DEL. CONTRATO

19.- RESPONSABLE SUPERVISOR DE L.OS TRABAJOS OBJETO DEL CONTRATO

El 6rgano de contratacion podréa designar una persona fisica o juridica, vinculada al
ente contratante o ajena a él, como responsable del trabajo, quien supervisara la ejecucion
del mismo, comprobando que su realizacion se ajusta a lo establecido en el contrato, y
cursara al contratista las ordenes e instrucciones del drgano de contratacion.

20.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

20.1.- El contrato se ejecutara con estricta sujecion a las estipulaciones contenidas
en el presente pliego de clausulas administrativas particulares, observando fielmente lo
establecido en el pliego de prescripciones técnicas, asi como las instrucciones que, en su
caso, le diere el responsable del contrato designado por el érgano de contratacion.

20.2.- La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista.

Sera obligacion del contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios que se
causen, por si o por personal o medios dependientes del mismo, a terceros como
consecuencia de las operaciones que requiera la efjecucion del contrato. Cuando tales
darios y perjuicios hayan sido ocasionados como consecuencia inmediata y directa de una
orden de la Administracion sera responsable la misma dentro de los limites serialados en las
leyes.

El contratista sera responsable igualmente de los dafios y perjuicios que se originen
durante la ejecucion del contrato, tanto para la Administracion como para terceros, por
defectos o insuficiencias técnicas de su trabajo, o por los errores materiales, omisiones e
infracciones de preceptos legales o reglamentarios en los que el trabajo haya incurrido, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 305 del TRLCSF. Si el contrato se ejecutara de
forma compartida con mas de un profesional, todos responderédn solidariamente de las
responsabilidades a que se refiere esta clausula.

20.3.- El contratista deberda cumpli, bajo su exclusiva responsabilidad, las
disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el
trabajo, debiendo tener a su cargo el personal necesario para la realizacion del objeto del
contrato, respecto del que ostentard, a todos los efectos, la condicién de empresario.

21.- GASTOS E IMPUESTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA

21.1.- Son de cuenta del contratista todos los gastos derivados de la publicacion de
la licitacion que el érgano de contratacion decida realizar en Boletines Oficiales y en un
periédico de cada provincia por una sola vez, asi como los de formalizacién del contrato, si
éste se elevare a escritura publica.

Los citados gastos de publicacion deberan ingresarse por el adjudicatario en la
Tesoreria General del Ayuntamiento de Granadilla de Abona.

21.2.- Tanto en las ofertas presentadas por los interesados, como en los

presupuestos de adjudicacién se entienden comprendidos todas las tasas e impuestos,
directos e indirectos, y arbitrios municipales que graven la ejecucion del contrato, que
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correran por cuenta del contratista, salvo el Impuesto General Indirecto Canario (IGIC) que
deba ser soportado por la Administracion, que se indicard como partida independiente.

Se consideran también incluidos en la proposicion del adjudicatario y en el precio del
contrato todos los gastos que resultaren necesarios para la ejecucion del contrato, incluidos
los posibles desplazamientos.

22.- ABONOS AL CONTRATISTA

22.1.- El pago del precio del contrato se realizara en la forma que a continuacion se
detalla, de acuerdo con los plazos previstos en la clausula 9 del presente pliego, y previo
informe favorable o conformidad del funcionario que reciba o supervise el trabajo, o en su
caso, del designado por el érgano de contratacion como responsable del mismo.

22.2.- El pago se realizara contra factura, expedida de acuerdo con la normativa

vigente, debidamente conformada por la Unidad que reciba el trabajo o, en su caso, por el
designado como responsable del contrato. La Administracién deberé abonar el importe de
las facturas en el plazo legalmente previsto a contar desde la fecha de expedicion de los
documentos que acrediten la realizacion del contrato.
\ En caso de demora por la Administracién en el pago del precio, ésta debera abonar
a} contratista, @ partir del cumplimiento de dicho plazo, los intereses de demora y la
indemnizacion/por los costes de cobro en los términos previstos en la normativa vigente
cantra la morgsidad en las operaciones comerciales.

Si I’ demora en el pago fuese superior a cuatro meses, contados a partir del
vancimiento del plazo a que se refiere el parrafo anterior, el contratista podra proceder, en
su caso,/ a la suspension del cumplimiento del contrato, debiendo comunicar a la

~ Administracién con un mes de antelacion, tal circunstancia, a efectos del reconocimiento de

s derechos que puedan derivarse de dicha suspension, en los términos establecidos en el
RLCSP.

Si la demora de la Administracion fuese superior a ocho meses, contados a partir del
vencimiento del plazo de dos meses a que se refiere el parrafo primero de la presente
clausula, el contratista tendra derecho, asimismo, a resolver el contrato y al resarcimiento de
los perjuicios que como consecuencia de ello se le originen.

22.3.- El contratista podra ceder a un tercero, por cualquiera de los medios
legalmente establecidos, su derecho a cobrar el precio del contrato, pero para que dicha
cesion surta efectos, y la Administracion expida el mandamiento de pago a favor del
cesionario, es preciso que se le notifique fehacientemente a ésta dltima el acuerdo de
cesion.

23.- CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS

23.1.- El contratista queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecucion del
contrato en los términos previstos en la clausula 9 del presente pliego.

23.2.- Si durante la ejecucion o llegado el final del trabajo, el contratista hubiere
incurrido en demora, por causa imputable al mismo, la Administracion podra optar
indistintamente, por la resolucion del contrato con perdida de la garantia constituida o por la
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imposicién de penalidades diarias en la proporcion de 0, 20 € por cada 1.000 € del precio del
contrato, por cada dia de cumplimiento defectuoso del contrato.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5 por 100 del
precio del contrato, el érgano de contratacion estara facultado para proceder a la resolucion
del mismo o acordar la continuidad de su ejecucion con imposicion de nuevas penalidades.

Esta misma facultad tendra la Administracién respecto al incumplimiento por parte
del contratista de los plazos parciales o cuando la demora en el cumplimiento de aquéllos
haga presumir razonablemente la imposibilidad del cumplimiento del plazo total.

23.3.- La imposicion de penalidad no excluye la indemnizacion a que pueda tener
derecho la Administracién por los dafios y perjuicios ocasionados por el retraso imputable al
contratista.

23.4.- |a constitucion en mora del contratista no requerira intimacién previa por parte
de la Administracion.

23.5.- Si se produjera retraso en el cumplimiento de los plazos por causas no
imputables al contratista, la Administracion podré a peticién de éste o de oficio, conceder la
prérroga por un tiempo igual al tiempo perdido, salvo que el contratista solicite ofro menor..

24.- CUMPLIMIENTO DEFECTUOSO O INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE LA
EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO

En el caso de que el contratista realizara defectuosamente el objeto del contrato el
érgano de contratacion podré optar por resolver el contrato con incautacioén de la garantia
constituida, o bien imponer una penalizacién economica proporcional a la gravedad del
incumplimiento, en una cuantia que podra alcanzar el 10 por 100 del presupuesto del
contrato.

v
SUBCONTRATACION

25.- SUBCONTRATACION

En la ejecucién del presente servicio se permitira la subcontratacion en la forma y
porcentajes previstos en el TRLCSP.

Vi
SUSPENSION DE LOS TRABAJOS OBJETO DEL CONTRATO

26.- SUSPENSION DEL TRABAJO OBJETO DEL CONTRATO

Si la Administracién acordare la suspension del contrato o aquélla tuviere lugar por la
aplicacion de lo dispuesto en el TRLCSF, se levantara un acta en la que se consignarén las
circunstancias que la han motivado y la situacién de hecho en la ejecucion de aqueél.

Acordada la suspension, la Administracién abonara al contratista, en su caso, los
dafios y perjuicios efectivamente sufridos por éste, los cuales se cifraran con arreglo a lo
dispuesto en el TRLCSP.

Vil
FINALIZACION DEL CONTRATO

27.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRA;I'O

27.1.- El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste haya
realizado la totalidad de su objeto, de conformidad con lo establecido en este pliego y en el
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. de prescripciones técnicas y a satisfaccion de la Administracion, cuya conformidad se hara
constar de forma expresa dentro del plazo de un mes de haberse producido la realizacion
del objeto del contrato.

27.2.- Si los servicios no se hallan en condiciones de ser recibidos, se dejara
constancia expresa de tal circunstancia y se darén las instrucciones precisas al contratista
para que subsane los defectos observados, o proceda a una nueva ejecucion de
conformidad con lo pactado. Si pese a ello, los trabajos efectuados no se adecuan a la
prestacion contratada, como consecuencia de vicios o defectos imputables al conlratista,
la Administracion podra rechazarla, quedando exenta de la obligacion de pago, y
teniendo derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho hasta entonces.

28.- RESOLUCION Y EXTINCION DEL CONTRATO

28.1.- Ademas de en los supuestos de cumplimiento, el contrato se extinguira por su
resolucion, acordada por la concurrencia de alguna de las causas previstas en el TRLCSP,
fando lugar a los gfectos previstos en dicho texto legal.

29.- PLAZO DE GARANTIA

‘De acuérdo con el art. 222 del TRLCSF, y dado que la correcta ejecucion de los servicios
que constituyen el objeto del contrato es constatable en el mismo momento de su ejecucion,
no se establece plazo de garantia.

30.- DEVOLUCION O CANCELACION DE LA GARANTIA DEFINITIVA

Cumplidas por el contratista las obligaciones derivadas del contrato, si no resultaren
responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garantia definitiva, y transcurrido el
periodo de garantia, en su caso, se dictara de oficio acuerdo de devolucién o cancelacion
de aquélla.

\\b/‘;‘?‘)'.- OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESENCIALES DEL ADJUDICATARIO

RESPECTO DEL PERSONAL DEL SERVICIO

El contratista realizara todos los servicios incluidos en este contrato con el personal previsto
en los pliegos que rigen la licitacién y/o en su oferta, y garantizara que en todo momento el
servicio se presta con el personal preciso, con independencia de los derechos sociales de
los trabajadores (permisos, vacaciones, licencias) o de las bajas que se produzcan.

El personal que el adjudicatario destine a la ejecucion de este contrato debera tener la

formacion y experiencia exigidas en su caso en los pliegos que rigen la licitacion y/o en la
oferta del adjudicatario, en todo caso adecuadas a las tareas que va a desarrollar en
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ejecucion de este contrato. Este personal no se identificaré en la oferta ni en el contrato con
datos personales, sino por referencia al puesto de trabajo y/o funciones.

Todo el personal que el adjudicatario dedique a la ejecucion de las prestaciones objeto de
este contrato deberéa estar integrado en la plantilla del adjudicatario y no tendré vinculacion
laboral con este Ayuntamiento.

Cuando puntualmente el adjudicatario precise contratar nuevo personal para la ejecucion de
esle contrato, deberé realizarse bajo alguna modalidad de contratacion que no vincule a los
trabajadores directamente a los servicios objeto de éste, sino directamente a la empresa
adjudicataria del mismo, incluyendo a tal fin una clausula de movilidad geogréfica en los
respectivos contratos laborales. El Ayuntamiento de Granadilla de Abona no tendra ninguna
intervencion en su seleccion.

El personal de las empresas contratistas que preste sus servicios en los centros de trabajo
del Ayuntamiento no podra tener acceso a los siguientes setvicios de éste, como por
ejemplo:

e Cursos de formacion del Ayuntamiento o financiados por el mismo.

o Uso de servicios médicos, salvo en casos de urgencia debidamente
Jjustificados.

o Programas socio-culturales o prestaciones de accion social.
o Acceso a correo electrénico corporativo.

o Tarjetas de control de acceso de empleados publicos, dotandoseles, en su
caso, de una autorizacion especial de entrada. En ningtin caso el control de
acceso a las instalaciones podréd suponer un control horario del personal de la
empresa contratista.

Seré responsabilidad del contratista organizar el servicio de manera que se garantice la
prestacion integra de las prestaciones contratadas y a la vez los derechos socio laborales
de sus trabajadores, sin que el Ayuntamiento interfiera en las decisiones que adopte para
cada trabajador mas alla de asegurarse que en todo momento dispone de los efectivos
comprometidos y de la correcta ejecucion de todas las prestaciones contratadas.

El contratista procurara la estabilidad en el empleo del personal que entre sus funciones
tenga la ejecucion de este contratado, garantizando siempre que en caso de sustitucion
de personal se hace con otro que re(ina los requisitos de titulacion y/o experiencia
exigidos en el contrato, dandose cuenta de estos cambios al responsable municipal del
contrato. El personal que preste servicios directos en dependencia municipales debera
disponer de algin elemento distintivo que acredite su relacion con la empresa contratista.

El adjudicatario ejercerd de modo real, efectivo y continuo, la direccién del personal que
destina a la ejecucién del contrato, asumiendo todas las obligaciones y derechos
inherentes a la condicion de empleador: negociacién colectiva;, concesion de permisos,
vacaciones y licencias; control de la asistencia al trabajo y productividad; pago de los
salarios, cotizaciones a la Seguridad Social y retencion del IRPF, cumplimiento de la
normativa en formacion y prevencion de riesgos laborales, etc.

El contratista se compromete a tener de alta a todos los trabajadores en la Seguridad
Social y cumplir todas las obligaciones sociolaborales establecidas por la normativa
vigente. Especificamente, también se compromete al pago de los salarios que
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corresponda a sus empleados con arreglo al convenio que sea de aplicacion durante
toda la vigencia del contrato, sin que quepa declararlo inaplicable al amparo de la
legislacion laboral en lo que respecta al servicio contratado y financiado por el
Ayuntamiento.

El contratista designara un representante que sera el unico interlocutor entre la empresa
y el Ayuntamiento y velara por la correcta ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato y porque los trabajadores destinados a su ejecucion no realicen otras tareas
diferentes a las contratadas. Este responsable de la ejecucion del contrato seré quien
distribuya el trabajo entre los demas empleados de la misma y dé a éstos las
instrucciones oportunas, vigilando expresamente que éstos no acatan érdenes directas
de ningan trabajador o representante municipal. Salvo en casos excepcionales
debidamente motivados, el responsable municipal del contrato y el resto del personal del
Ayuntamiento relacionado con el contrato en cuestion, Gnicamente mantendra relacion
por razon de la ejecucion del mismo con el responsable designado por la empresa.

32.-_PENALIZACIONES E INDEMNIZACIONES RELATIVAS A LAS OBLIGACIONES
SOCIOLABORALES

Las obligaciones establecidas en la Clausula anterior tienen el caracter de “esenciales”, y
seran causa de resolucion del contrato. No obstante, cuando se considere que la
actuacion es aislada y susceptible de reconduccion, y que la resolucién del contrato no
resulta convenienfb para el interés de servicio en cuestion, se podra eludir la resolucion
or la imposicion’ de las penalidades coercitivas de entre el 1 y el 10% del precio de
djudicacion, IG/C incluido, por cada infraccion, en funcién de gravedad, reincidencia y
ala fe en la cgr/nisfén de la infraccion.
|
Estas penal, }z/ aciones son independientes de la obligacion del contratista de indemnizar al
Ayuntamiento por los dafios y perjuicios que su incumplimiento le ocasione al
Ayuntamiento o a terceros con derecho a repetir contra el Ayuntamiento, incluidos como
minimo el pago de salarios, cotizaciones sociales o incluso coste de despidos que el
Ayuntamiento tenga que realizar si fuese condenado por cesion ilegal de trabajadores o
por cualquier otro incumplimiento del contratistas de sus obligaciones socio laborales o
fributarias. Igualmente serd indemnizable el sobrecoste que, en caso de que por
resolucion judicial se determine el derecho a la subrogacioén del personal afecto al
c_bntrato en un nuevo adjudicatario en aplicacion del articulo 44 del ET, haya de soportar
directa o indirectamente el Ayuntamiento como consecuencia de la negociacion por parte
del contratista de incrementos retributivos a este personal por encima del convenio
nacional de sector.

Para la imposicion de estas penalizaciones e indemnizaciones por incumplimientos
contractuales se seguira un expediente sancionador sumario, en el que se concedera al
contratista un plazo de alegaciones de 5 dias naturales tras formularse la denuncia.
Dichas alegaciones y el expediente sancionador sera resuelto, previo informe del
responsable municipal del servicio e informe juridico, por el érgano de contratacion,
resolucion que pondra fin a la via administrativa.
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El inicio del expediente para la imposicion de estas penalidades por el Ayuntamiento se
realizara en el momento en que tenga conocimiento por escrito de los hechos. No
obstante, si se estima que el incumplimiento no va a afectar a la ejecucion material de los
trabajos de manera grave podré iniciarse el expediente sancionador en cualquier
momento anterior a la terminacién del plazo de garantia del contrato.

Las penalidades e indemnizaciones impuestas seran inmediatamente ejecutivas y se
haran efectivas mediante deduccion de los pagos correspondientes que el Ayuntamiento
tenga pendientes de abonar al contratista. Si ya no existiesen cantidades pendientes de
pago, se podran hacer efectivas contra la garantia definitiva y si ésta no alcanzase el
montante de la sancién, se podra reclamar por la via administrativa de apremio por
considerarse ingreso de derecho ptiblico.

ANEXO I

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

................................... ,COND.NL N° ..., mayor de edad, con domicilio en
................................................................................. , enterado del pliego de clausulas
administrativas particulares y del de prescripciones técnicas que han de regir la contratacion
8 coivomucmusanansrarsisT , vy aceptando integramente el contenido de los
IMISITIOS, €N NOMBIE .....vveeeeeieeeicies eeeiaesneeeeesiireeesirae e s s snreee e (propio o de la/s persona/s
o entidad/es que representa especificando en este ultimo caso sus circunstancias), se
compromete a ejecutar el contrato de referencia por el siguiente importe:

Precio: (en letras)............. euros; (en nimeros) (... ) euros. (..%) IGIC: .... euros.

(en numeros y letras)

Lugar, fecha y firma del licitador.

ANEXO I

: MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE SUSTITUTIVA DE LA
DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA'Y DE NO ESTAR INCURSO EN PROHIBICIONES

DE CONTRATAR
Do , con DNI namero ........ccccccvvvvvevevvvenaannnnn. , empresario
individual/ en representacion de la Mercantil .............................c...... con CIF nimero
.............................. Y domicilio @n .........ccccoeveiiiiciiiiiiiiiieeaeeeeennn, POF Medio de [a
presente
MANIFIESTA:
1.- Que cumple/que la mercantil................... cumple con fodas las condiciones

previstas legalmente para contratar con la Administracion Publica, contando ademas con
las adecuadas condiciones de solvencia financiera y técnica para realizar el objeto del
contrato denominado ..............ccccovevveiieeeiiiiiiiineeeaan

Asimismo, que se compromete a aportar la documentacion acreditativa de los extremos
sefialados en el parrafo anterior, en caso de que la oferta que ha presentado para la
licitacién del contrato denominado ..............cccocvvvevevveivivnerennnn. sea considerada como la
mas ventajosa para la Administracion.
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2.- Que el aqui compareciente no/ Que ni la Sociedad a la que representa el aqui el
compareciente, ni ninguna de las personas que la componen, se
encuentra/encuentran incurso/incursas en las prohibiciones para contratar con la
Administracion conforme al articulo 60 del TRLCSF, y expresamente que se hallan al
corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes.

3.- Que no esta incurso/Que no forman parte de los Organos de Gobierno y
Administracién, ni tienen participacion en el capital de esta Sociedad, persona
alguna a la que pudiera afectar o estar incursa en alguna de las incapacidades,
prohibiciones o incompatibilidades establecidas por la Ley 12/1995, de 11 de Mayo, sobre

" incompatibilidades de los Miembros del Gobierno y de los Altos Cargos de la
Administracion General del Estado, la Ley 53/84 de 26 de Diciembre sobre
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas y las de las
Comunidades Autonomas y la Ley 3/1997, de 8 de Mayo, de incompatibilidades de los
Miembros del Gobierno y Altos Cargos de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

—

4.- Que la Sociedad representada se halla al corriente de sus obligaciones tributarias
para con las Administraciones Publicas y de la Seguridad Social, de conformidad con lo
dispuesto en efl/Articulo 60 del TRLCSP.

5.- En el supuesto de que se produzca en la Entidad representada alguna variacion que
modifique lo/ declarado, lo hara constar asi, mediante comparecencia que se consignara
por diligencia en este instrumento, por lo que, mientras tal diligencia no se practique, esto
implicard /que subsiste la actual situacion sin necesidad de reiteracion en las
manifestaciones que aqui constan.

\En Granhadilla de ADONa, @ ....vvvvvoooooooooooesooeoo
N /

\,\__7 ;
El Declarante El Técnico de Contratacion
DOM oo e

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE RIGEN PARA LA CONTRATACION
DEL SERVICIO DE GABINETE DE INTERVENCION CON ESTUDIANTES Y APOYO A
SUS FAMILIAS (GAF).

1) OBJETO. DEFINICION DEL SERVICIO.

El Servicio de intervencion con estudiantes y sus familias (GAF), como estrategia de
actuacion planificada y gestionada por la Concejalia de Educacioén del Ayuntamiento de
Granadilla de Abona, es un servicio para la atencion psicoterapéutica a menores de edad
estudiantes en Ceniros Educativos del municipio, y a sus familias, favoreciendo la
triangulacion alumnado-centro-familia.
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Se trata pues, de un servicio psicoeducativo del Ayuntamiento de Granadilla de Abona
para la intervencion psicoldgica con nifios y jovenes del municipio que se encuentran
cursando estudios en centros educativos del municipio. Una intervencion
psicoterapéutica con estos estudiantes y sus familias, por presentar especiales
dificultades en el area escolar, personal, familiar y/o social.

Con esta intervencion especializada se favorece el desarrollo personal, escolar, social y
familiar de los nifios y adolescentes, se potencia el bienestar de sus familias y se apoya
la mejora de la dinémica cotidiana de los centros educativos y su ambiente.

2) OBJETIVOS.

Reducir la incidencia en el ambito educativo de casos de menores y sus familias que
presenten un pronéstico negativo en los planos personal, escolar, familiar y social.
Prevenir el fracaso escolar y colaborar para la mejora del rendimiento académico.
Promover una mejora de la convivencia.

Mejorar la adaptacién y el bienestar del alumnado, contribuyendo a la mejora de las
relaciones personales, familiares y escolares.

Ampliar los recursos psicopedagdgicos de las familias para el afrontamiento y resolucion
de situaciones conflictivas con el menor.

Apoyar la labor educativa que se realiza en estos centros escolares a través de la
intervencion con las familias del alumnado

Conciliar los aspectos derivados del alto grado de interculturalidad del alumnado del
municipio en casos en los que surjan dificultades de adaptacion/integracion de menores
procedentes de ofras culturas.

El GAF. es una inversion socioeducativa con una intervencion que trabaja sobre objetivos
estratégicos a corto, medio y largo plazo.

3) DESTINATARIOS Y CENTROS DE ACTUACION.

Destinatarios y destinatarias

Los destinatarios y destinatarias de este servicio seran, directamente, los nifios y jovenes
estudiantes del municipio que se encuentren escolarizados en algtn centro educativo del
municipio que presenten especiales dificultades y pronéstico negativo en el area escolar,
personal, familiar y/o social; e indirectamente, su familia. Seran nifios y adolescentes
caracterizados por sus inadaptaciones personales, sociales, familiares y/o escolares,
requiriendo de una intervencién psicolégica especifica e integral para evitar y prevenir
situaciones de riesgo social, fracaso escolar, etc. Se abordard de forma terapéutica los
casos del alumnado que necesite atencion y que sea derivado desde los centros
educativos del municipio al gabinete de la empresa adjudicataria que se encontrara en
contacto directo con la familia y con el equipo directivo y de orientacion escolar de cada
uno de los centros de actuacion, y con la Concejalia de Educacion.

Estos usuarios directos debe ser alumnado de ensefianza Secundaria y de los cursos de
quinto y sexto de Primaria (del resto de cursos de Primaria se atenderan aquelflos casos
de especial atencién que por las partes se establezcan como de necesaria intervencion).
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El perfil de los usuarios del GAF es:

Problemas de comportamiento disruptivo.
o Problemas de estado de animo, ansiedad, tristeza, apatia, efc.
o Dificultades en las relaciones sociales, rechazo o marginacion social, aislamiento,
etc.
o Problemas relacionados con la alimentacion.
o Problemas derivados de situaciones de estrés emocional (procesos de duelo,
separaciones o divorcios, embarazos no deseados, victimas de acoso, etcétera).
o Absentismo escolar.
Desmotivacion escolar.
Fobia escolar.
Déficit en habilidades sociales y en autoestima.
Dificultades de integracion.
Problematica familiar.
Etc.

Centros de actuacign

Los IES respectq a cuyo alumnado debera prestarse el servicio son los siguientes:
* |ES GRANADILLA DE ABONA
* |ES MAGALLANES
* |ES CARDONES
 IES FL MEDANO
;ﬂsimk‘smo;’ei servicio debera estar disponible en los siguientes CEIPs
-+ CEIPABONA
* CEIPLOS ABRIGOS
« CEIP CHARCO DEL PINO
*  CEIP GRANADILLA DE ABONA
«  CEIP JUAN GARCIA PEREZ
*  CEIP LA JURADA
CEIPISAAC DE VEGA
«  CEIP MONTANA PELADA
«  CEIP MONTANA ROJA
 CEIPLAPASADA
 CEIP VIRGEN DEL PILAR (CHIMICHE)
» La red de Colectivo Escuelas Rurales de Granadilla de Abona: CEIP FROILAN
HERNANDEZ (EL SALTO), CEIP VIRGEN DEL BUEN VIAJE (CRUZ DE TEA),
CEIP SAN BENITO (LOS BLANQUITQOS).
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4) PRESTACIONES Y CARACTERISTICAS DEL SERVICIO.

La empresa adjudicataria realizaré de manera adecuada las actuaciones necesarias para
el correcto desarrollo del objeto del servicio, una vez se obtenga la conformidad de la
Concejalia de Educacion, y observando las siguientes indicaciones:

Actuaciones:

La labor de los profesionales que desarrollen el servicio deberd ser dnica y
exclusivamente la que corresponde con la prestacion de la intervencion psicoterapéutica
con el alumnado descrito, el profesorado implicado y las familias, quedando
terminantemente descartada cualquier otra accion complementaria que no sea autorizada
expresamente por la Concejalia de Educacion del Ayuntamiento de Granadilla de Abona.

Como actuacion extraordinaria tinicamente se establece la intervencion en situacion de
crisis o confiicto.

La actuacion en cada centro de ensefianza secundaria se establecera en un maximo de
treinta intervenciones derivadas a un tiempo (casos abiertos) al mismo profesional. El
mismo ntimero de atenciones maximas se establece para todos los casos de educacion
primaria.

Lugar y horario de las actuaciones:

Las actuaciones deberan realizarse en el lugar y horario mas adecuado para el alumnado
objeto de intervencion, contando para ello con la colaboracion directa de los centros
educativos de actuacién y la Concejalia de Educacion.

La empresa adjudicataria debera disponer de la flexibilidad horaria que requiera el
tratamiento del alumnado asi como a sus familias, de manera que no distorsione el
horario de los estudios del menor de edad, asi como que se adapte a la jornada laboral
de los progenitores.

Protocolo de derivacion
La demanda de los casos podréa surgir de las siguientes partes:

Equipo Directivo de los Centros

Alumnado

EQEP

Concejalia de Educacion del Ayuntamiento de Granadilla de Abona.

El personal del GAF estara en contacto con el profesorado del centro para evaluar el
proceso de cada uno de los casos y hacer un seguimiento continuado hasta la
finalizacion del servicio.

Observaciones de intervencion y autorizaciones

La empresa adjudicataria debera elaborar y gestionar los documentos y protocolos de
compromiso en el uso del servicio por parte de los usuarios, asi como de autorizacion de
las familias para la intervencién con el o la menor de edad. Sin la firma de estos
documentos no podra proceder la intervencién ordinaria.
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Plan de trabajo

Una vez apercibida por el centro educativo la necesidad de prestacion de servicio en
casos concretos, el personal del GAF elaborara un plan de trabajo teniendo en cuenta los
siguientes aspectos:

*  Mantener una coordinacién con el profesorado y equipo de orientacién del
centro para recabar informacion en relacién al menor y llevar a cabo los
objetivos proyectados segun el caso.

* Contacto directo con elfla menor y movilizar los recursos necesarios que
propicien la mejora en la situacion del mismo/a.

»  Contacto con las familias.

¢ Reuniones de coordinacion con otros profesionales (Educacion, Servicios
Sociales, Cgntro de Dia para jovenes, Centro de Salud, etc.) que estén en
contacto con ellla menor y la familia, cuya informacion sera de importancia
para la elaboracion de dicho plan de trabajo.

El plan de trabajo tendréa atencion individualizada atendiendo a las carencias y demanda
de cada uno dy S casos y debera incluir:

«  Horario, nimero de sesiones y objetivos de cada sesion que se llevara a cabo
con elfla alumno/a individualmente.

* Horario, ntimero de sesiones y objetivos de cada sesién que se llevara a cabo
con la familia del alumno/a.

* Horario, nimero de sesiones y objetivos de cada sesién que se llevara a cabo
con la familia del alumno/a y el/la alumno/a.

Cierre de derivaciones

-

Para mantener una adecuada calidad y la atencion, se establecen como fecha de fin de
nuevas derivaciones los quince ultimos dias antes de la finalizacion del servicio. No
obstante, se podran atender casos extraordinarios de especial afeccion, en funcién de la
demanda preexistente, la agenda del profesional y la gravedad de la situacion,
valorandolo el profesional del GAF con la persona de referencia del centro educativo.

Formacion

La empresa adjudicataria debe impartir para los usuarios del GAF tres talleres a lo largo
de la duracion del contrato:
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- Ocio alternativo. Prevencion en el consumo de sustancias toxicas.
- Educando a mi hijo/a en las nuevas tecnologias.
- Habilidades Sociales.

5) TEMPORALIZACION. DURACION DEL SERVICIO.

El servicio deberé prestarse en los meses de enero a mayo y octubre a diciembre de de
cada afio de vigencia del contrato.

En los meses de enero y diciembre, el inicio o finalizacién del servicio coincidira con el
periodo lectivo que apruebe la Comunidad Auténoma de Canarias..

6) RECURSOS HUMANOS.

La empresa adjudicataria aportara cinco profesionales que deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

o  Cuatro profesionales deben estar en posesién de la titulacion en Psicologia.
o Uno/a profesional debe estar en posesion de la titulacion de Educador/a Social.
o Tener formacion complementaria relacionada con el objeto de intervencion.

o Tener experiencia de intervencion en la materia de trabajo.

Los profesionales dedicados al proyecto deben organizarse, en funcién de los centros de
actuacion, del siguiente modo:

° Tres profesionales de la Titulacion de Psicologia se haran cargo de los casos de
los IES y de los Ceips de la zona de influencia, y estaran contratado a razon de 25 horas
de trabajo de intervencion a la semana.

o Un/a profesional de la Titulacién de Psicologia que se haré cargo de los casos de
los IES y de los Ceips de la zona de influencia y estara contratado a razén de 40 horas
de trabajo de intervencion a la semana, ejerciendo también funciones de Coordinacion
del grupo de trabajo.

° Un/a profesional de la Titulacién de Educador/a Social que se hara cargo de los
casos que se le deriven desde la Concejalia de Educacién y estaré contratado a razén de
20 horas semanales.

El profesional que se encuentre en el centro educativo de Ensefianza Secundaria con
menos casos, deberd completar y apoyar el trabajo que realice elfla psicélogo/a que
tenga derivados méas casos derivados por los Centros de Primaria. Ademas, previa
valoracion con la Concejalfa de Educacién, la empresa adjudicataria podra realizar los
ajustes organizativos necesarios para atender la demanda de casos.

Al inicio del proyecto, la empresa adjudicataria deberé hacer entrega, con destino al Area
de Educacién, de los curriculum vitae de los profesionales, asi como una copia del
contrato laboral especifico para este setvicio, establecido con cada uno de ellos.

La empresa adjudicataria designara a uno de estos profesionales como coordinador/a del

servicio, siendo éste el contacto de referencia para las gestiones con la Concejalia de
Educacién, manteniendo una relacion directa con la misma para gestionar cuantas
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circunstancias fueran necesarias para el adecuado desarrollo del proyecto y dar cuenta
del mismo.

7) RECURSOS MATERIALES.

La empresa adjudicataria debera disponer de cuantos recursos materiales sean
necesarios para el adecuado desarrollo del servicio y cumplimiento de los objetivos, tales
como teléfono de empresa, ordenador portétil, fotocopias y demdas materiales para la
preparacion de las sesiones. El Ayuntamiento debera poner a disposicién de la
adjudicataria un despacho que se requerira previa cita y en horario de tarde, para una
adecuada atencion de los usuarios y sus familias, .

8) CONTROL E INSPECCION DE LOS SERVICIOS.

El servicio quedara sometido de forma permanente a la direccion y control del
Ayuntamiento de Granadilla de Abona, a través de la Concejalia de Educacion, que
jercera las funciones de seguimiento, inspeccion y control del servicio, en orden a
rocurar el com76 funcionamiento del mismo.

La relacion entre el Ayuntamiento de Granadilla de Abona y el contratista para el
seguimiento tgcnico de la prestacién del servicio sera fluida y continua, a través de la
direccion-coofdinacion del servicio y de la Técnico Municipal de Educacion.

La coordinacién del servicio de la empresa adjudicataria, vendra obligada a informar al

Area de/Educacion sobre cualquier incidencia que se produzca en el desarrollo y la
preﬁacién del servicio y a facilitar puntualmente cuanta informacion le sea requerida.

El adjudicatario debera mantener constantemente informado a los responsables
municipales de la marcha del servicio. Asumiendo las direclrices que el Ayuntamiento
dicte a la empresa en todo lo referente a la adecuada atencion de cada menor de edad y
el buen desarrollo del servicio en general.

Una vez enterada la empresa de la adjudicacion del contrato, se pondra en contacto con
la Concejalia de Educacion del Ayuntamiento de Granadilla de Abona para una reunion
inicial de coordinacién, asi como una reunion de presentacion con los equipos directivos
de los centros educativos.

Informe de actuaciones:

Para el adecuado control y seguimiento del servicio, la entidad adjudicataria vendra
obligada a presentar al Area de Educacion, los siguientes informes de actuaciones:
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- Propuesta inicial:

Antes de comenzar el servicio, deberd entregar una detallada propuesta de actuacion,
con los descriptores del servicio a realizar, asi como una carta de presentacion del
servicio.

- Parte semanal de casos:

Una vez comience el servicio, al inicio de cada semana, debera entregar una relacion de
casos por centro educativo, actualizando las nuevas derivaciones, las intervenciones en
curso y los cierres de intervencion, con anotaciones de observacion que procedan en
cada caso.

- Parte mensual de seguimiento:

Dentro de los cinco primeros dias de cada mes natural, se entregara un breve informe de
seguimiento, indicando los casos atendidos (total y por centros), asi como incidencias
que hayan ocurrido, propuestas de mejora y cualquier observacion que se precise.

- Memoria de seguimiento y memoria final:

En la primera quincena de marzo de 2017 (Memoria de seguimiento) se debera entregar
una memoria de la realizacion del servicio hasta la fecha, detallando los casos, su
tipologia, las incidencias, las propuestas, las evaluaciones-valoraciones parciales, las
observaciones y todos aquellos datos y observaciones necesarios que muestren
ampliamente el estado de ejecucion del proyecto.

El aftimo dia habil del mes de mayo de 2017 se debe entregar la memoria final, donde se
realice un andélisis exhaustivo del trabajado realizado y de los resultados obtenidos.

De Octubre a diciembre 2017, dara comienzo una nueva fase del GAF, por lo que se
procedera a iniciarse los informes de actuaciones anteriormente mencionados.
Deberd procederse de la misma forma en los demas afios de vigencia del contrato.

- Certificados mensuales de realizacion del servicio

Junto con la presentacion de las facturas parciales, se debera entregar obligatoriamente
y al mismo tiempo una certificacion de cada centro educativo de actuacion, que verifique
la realizacion del servicio y la conformidad con el servicio recibido parte de las personas
responsables (equipo directivo) de cada centro de ensefianza.

- Vaaloracion del servicio.

Mediante un cuestionario dirigido al alumnado, familias, equipo directivo, y a los propios
profesionales que participan, que ha de mostrar su grado de satisfaccion con el servicio
una vez finalizada la atencion del usuario. El cuestionario debe ser elaborado por la
empresa adjudicataria y aprobado por la Concejalia de Educacion.

9) PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Todos los documentos y resultados de las actuaciones, serén propiedad del Area de
Educacion del Ayuntamiento de Granadilla de Abona. De la misma forma, no se podra
transferir informacién alguna sobre las actuaciones a personas o entidades no
explicitamente mencionadas en este sentido en el contrato.
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La empresa adjudicataria se obliga especialmente a lo siguiente:

1.- Debera guardar la debida confidencialidad y secreto sobre los hechos, informaciones,
conocimientos, documentos y otros elementos a los que tenga acceso con motivo de la
prestacion del servicio de conformidad con la Ley Organica 15/1999 de Proteccion de
Datos de Caracter Personal asi como de las disposiciones que en materia de proteccion
de datos se encuentren en vigor a la adjudicacion del contrato o que puedan estarlo
durante su vigencia, sin que pueda conservar copia o ulilizarlos para cualquier finalidad
distinta a las expresamente recogidas en este pliego, incurriendo en caso contrario en las
responsabilidades previstas en la legislacion vigente. Esta obligacion subsistira atn
después de la finalizacion del contrato.

2.- La empresa adjudicataria no aplicara tales datos ni los utilizara para fines distintos a la
prestacion del servicio. Todos los datos manejados por la empresa adjudicataria a causa
de la prestacion de los trabajos seran propiedad del Ayuntamiento de Granadilla de
Abona.

3.- No comunicara tales datos, ni siquiera para su conservacion, a otras personas, fisicas
o juridicas, salvo en los casos previstos por la legislacion vigente.

4.- La empresa adjudicataria se compromete a adoptar las medidas de indole técnica y
organizativa necesarias que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal y
eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del
estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a los que
estan expuestos, ya provengan de la accion humana o del medio fisico o natural.

5.- Una vez cumplida la prestacion contractual, los datos pertenecientes a las personas
usuarias deberan ser devueltos por la empresa a la Concejalia de Educacion, asi como
cualquier soporte o documento en que conste algun dato de cardcter personal objeto del
fratamiento, salvo aquellos que la empresa deba conservar en su poder segun lo
dispuesto en la legislacion vigente.

CUARTO.- Iniciar el procedimiento de adjudicacién del mismo.”

Esta certificacion se expide, de orden y con el visto bueno del Sr. Alcalde-Presidente, D.
José Domingo Regalado Gonzalez, antes de ser aprobada el acta que gontiene el
acuerdo certificado y a reserva de los términos-que/fresulte de la aprobacion de la mls a
todo esto en aplicacion de lo dispuesto en el articul 206 del Reél Decreéto 2. 68/19
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