ILUSTRE \‘l’U\‘T AMIENTO

GRAN:\D]I.LA DE ABONA
IINERITE

DON MANUEL ORTIZ CORREA, SECRETARIO ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE
GRANADILLA DE ABONA (SANTA CRUZ DE TENERIFE).

CERTIFICA:

Que el AYUNTAMIENTO EN PLENO, en sesion ordinaria celebrada el dia veintiocho de
marzo de dos mil diecinueve, adoptd, los siguientes acuerdos:

.- PARTE DECISORIA

1.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION CELEBRADA EL DA 27 DE DICIEMBRE DE
2018.

Por. la Presidencia se pregunta si alglin miembro de la Corporacion tiene que formular
observaciones al acta y no formulandose ninguna la misma es aprobada por unanimidad de los
: mlembros presentes

2.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION CELEBRADA EL DIA 31 DE ENERO DE 2019,

Por la PreSIdenCEa se pregunta si algin miembro de la Corporacion tiene que formular
observaciones al acta y no formulandose ninguna la misma es aprobada por unanimidad de los
miembros presentes.

3.- APROBACION DEFINITIVA DEL ESTUDIO DE DETALLE PRESENTADO POR D?
MARIA FATIMA AFONSO CABRERA EN REPRESENTACION DE LA MERCANTIL
MERCADONA, S.A. SOBRE LAS PARCELAS 1-A Y 1-B DE LA MANZANA 1 DEL
PLAN PARCIAL LA JURADA EN SAN ISIDRO,

Por el Seé_retario se da cuenta del expediente de referencia, donde constan los
siguientes
ANTECEDENTES

1.- Por D? Maria Fatima Afonso Cabrera, actuando en representacién de la Mercantil
MERCADONA 8.A, mediante escrito y documentacién complementaria presentada con
fecha 05/04/2018, n° 12446, solicita la aprobacién de Estudio de Detalle redactado por
la Arquitecto D® Rosa Maria Ruiz Cacheiro, sobre las parcelas 1-a y 1-b pertenecientes
a la Manzana | del Plan Parcial " La Jurada ", lindan al Norte con C/ Chipude; al Sur con
Avda de la Democracia; al ESTE, con PARCELA 2-A y 2-B en la Manzana 2; y al Oeste
con C/ Las Acacias, en San Isidro, con el objeto de aumentar la superficie de una de la
parcelas y disminuir la superficie de la contigua traspasando la correspondlente
edificabilidad de una a otra, no modificando la clasificacion ni el destino del suelo, ni se
incrementa el aprovechamiento urbanistico del ambito, ni suprime, reduce o afecta
negativamente la funcionalidad de las dotaciones ptblicas.

2.- Admitido a tramite e iniciado el oportuno expediente, se emiten informes técnicos y
juridicos con propuesta de resolucidn favorables, aprobandose inicialmente por la Junta
de Gobierno Local, en sesién ordinaria el dia 20/11/2018.
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3 . Consta asimismo en el expediente, que se ha procedido a efectuar las notificaciones
ordenadas al promotor del expediente y sé ha sometido a informacién pubiica por un
plazo de cuarenta y cinco dias, mediante anuncios insertos en el B.0O.C. n° 246,de fecha
20/12/2018; periodico El Dia de fecha20/12/2018 y Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento, asi mismo no se han presentado ningitin tipo de reclamacion ni
sugerencias al mismo.

4.. Por el técnico del Area de Urbanismo, con fecha 12 de marzo de 2019, se ha emitido
informe juridico con propuesta de resolucion de aprobacion definitiva del Estudio de
Detalle presentado.

5.- Por la Concejal Delegada de Urbanismo, con fecha 12 de marzo de 2019, se eleva
propuesta al pleno en el mismo sentido del informe juridico emitido.

6.- La Comision Informativa de Urbanismo, Obras y Patrimonio Historico Artistico, en
sesion de fecha 19 de marzo de 2019, dictamino proponiendo al Pleno la aprobacion.

7.. La Junta de Portavoces en sesion de fecha 25 de marzo de 2019, ha sido oida sobre
la inclusion del asunto en el orden del dia.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primeta.- Los Estudios de Detalle, constituyen unos instrumentos de planeamiento
urbanisticos complementarios a formular por los particulares o la propia administracion y
tienen por objeto, a tenor de lo dispuesto en los articulos 150 y SS de la Ley 4/2017, de
13 de julio del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de Canarias, completar o
adaptar las determinaciones de la ordenacion pormenorizada del suelo urbano vy
urbanizable, para manzanas o unidades urbanas equivalentes, en lo relativo a las
alineaciones y rasantes, volumenes edificables, ocupaciones y retranqueos, asi como
accesibilidad y eficiencia energética. También podran regular determinados aspectos y
caracteristicas estéticas y compositivas de las obras de urbanizacién, construcciones,
edificaciones, instalaciones y demas obras y elementos urbanos complementarios,
definidos en la ordenacion pormenorizada. Siendo asi, también resultan de aplicacion,
en lo que no se oponga a dicha norma, los articulos 3.0.4 de las Normas Urbanisticas
Generales y 4.4.12 y 13, de las Normas Urbanisticas de Ordenacion Pormenorizada,
ambas del vigente PGO.

Segunda.- En este caso, a tenor de los antecedentes, la memoria del documento y los
informes técnicos emitidos por los servicios municipales, se pretende con este
instrumento de caracter complementario, segregar la superficie de 1344,70m2 de la
parcela 1-b {cuyo perimetro se delimita en el plano n°3 denominada 1-b-2),
agregandose a la parcela 1-a, asignando a dicha parcela una nueva superficie y
edificabilidad, disminuyéndose fa superficie de la contigua traspasando Ia
correspondiente edificabilidad de una a otra, para hacer frente a un problema real de
ampliacién que tiene el COMercio.
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Dicho estudio de detalle no modifica la clasificacion del suelo, ni se incrementa el
aprovechamiento urbanistico del ambito, ni suprime, reduce o afecta negativamente la
funcionalidad del las dotaciones publicas.

Tercera.- Con respecto a los informes preceptivos y vinculantes que se requieran por
razén de la materia se ha comprobado que el ambito en el que se encuentra la
edificacion -un sector de suelo urbanizable sectorizado ordenado- no se requiere la
solicitud de informes competenciales de otras administraciones publicas, por no
encontrarse afectadas sus competencias. En este aspecto concreto, tampoco es
necesario el informe de la Direccién General de Aviacion Civil, toda vez que el Estudio
de Detalle, pretende aumentar la superficie de una de la parcelas y disminuir la
superficie de la contigua traspasando la correspondiente edificabilidad de una a otra,
por lo que no afecta a las limitaciones impuestas por las Servidumbres Aeronadticas y
Radioeléctricas del Aeropuerto Tenerife -Sur.

- En virtud de la dispuesto en la disposiciones citadas, no es preceptivo en la tramitacion
de los estudios de detalle, el informe previo y preceptivo del érgano competente de la
Comisién de Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente de Canarias, sobre su
adecuacién a las determinaciones urbanisticas y medioambientales del PGO y quedan
excluidos, en todo caso, del procedimiento de evaluacién ambiental.

No obstante, Una copia debidamente diligenciada del documento aprobado
definitivamente sera debidamente notificada, con caracter previo a su publicacion, a la
Consejeria de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias
competente en materia de ordenacion del territorio.

Cuarta.- Corresponde su aprobacion definitiva al Ayuntamiento en Pleno, en virtud de lo
dispuesto en el articuio 22.2.¢) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, por cuanto corresponde a ese 6rgano municipal, entre otros, la
aprobacién que ponga fin a la tramitacién municipal de los planes y demas instrumentos
de ordenacion previstos en la legislacion urbanistica.

“,..sigue el furno de intervenciones que constan en acta’.

Por todo ello, el Ayuntamiento en Pleno, por unanimidad de todos los asistentes, lo
que constituye mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros

ACUERDA

" PRIMERO.- Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle presentade por D? Maria
Fatima Afonso Cabrera, actuando en representacion de la Mercantil MERCADONA S.A
y redactado por la Arquitecto D? Rosa Maria Ruiz Cacheiro, sobre las parcelas 1-ay 1-b
pertenecientes a la Manzana | del Pian Parcial " La Jurada ", lindan al Norte con C/
Chipude; al Sur con Avda de la Democracia; al ESTE, con PARCELA 2-A y 2-B en la
Manzana 2; y al Oeste con C/ Las Acacias, en San Isidro, con el objeto de aumentar la
superficie de una de la parcelas y disminuir la superficie de la contigua traspasando la
correspondiente edificabilidad de una a otra, no madificando la clasificacion ni el destino
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del suelo, ni se incrementa el aprovechamiento urbanistico del ambito, ni suprime,
reduce o afecta negativamente la funcionalidad de las dotaciones pUblicas. Dicho

documento tiene los siguientes parametros de aplicacion:

PARAMETROS DE APLICACION.
Parcelas originales:

PARAMETROS PARCELA 1-a PARCELA 1-h
Uso comercial comercial
Tipologia Abierta en blogue Abierta en blogue
Superficie 7.038,20 m2 9337,80 m2

Coeficiente de 0,4262 m2/m2
ediﬁcabilidadr {3.000 m2c)

2,5937 m2/m2
(24,220 m2c / se podra materializar
19.609,38 m2c)

Altura maxima 3 plantas /10 m

3 plantas / 10m

Ocupacién 70% 70%
4,926,74 m2 6.536,46 m2
Retrangueos 5 metros a linderos 5 metros a linderos

N° min. aparcamientos 1 plaza x 25 m2c

1 plaza x 25 m2c

Proceso de segregacion:

PARAMETROS PARCELA 1-a PARCELA 1-b1 PARCELA1-B2
Uso comercial comercial comercial
;pologia Abierta en blogue Abierta en bloque Ahierta en bloque
Superficie 7.038,20 m2 7.993,10 m2 1.344,70 m2
Coeficiente de 0,4262 m2/m?2 2,6037 m2/m?2 2,5937 m2/m?2
edificabilidad {3.000 m2c) (20.731,70 m2¢c (3.487,74 m2c
materializable 16.785,561 | materializable 2.823,27)
m2c})
Altura maxima 3 plantas / 10 m 3 plantas /10 m 3 plantas /10 m
Ocupacién 70% 70% 70%
(4.926,74 m2) (5.695,17 m2) (941,29 m2)
Retranqueos 5 m a linderos 5 metros a linderos 5 metros a tinderos
1 plaza x 25 m2c 1 plaza x 25 m2c 1 plaza x 25 m2¢

N° mfn, aparcamientos
L

Modificado proiauesto: praceso de agregacic"m.

PARAMETROS PARCELA 1-a PARCELA 1-b
(1-a+1-b.2)
comerclal comercial

Uso

Abierta en bloque

Tipologia

Abierta en bloque
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Superficie

8.382,90 m?

7.993,10 m2

Coeficiente de edificabilidad

0,6946 m2/m2
(materializable 5.823,27 m2c)

2,5937 m2im2
(20.731,70 m2c, materializable
16.785,51 m2c)

Altura maxima

3 plantas /10m

3plantas /10 m

Qcupacion

70%

70%

(5.668,03 m2)
5 metros a linderos

{6.595,17 m2)

5 metros a linderos

Retranqueos

1 plaza x 25 m2¢ 1 plaza x 256 m2c

N® min. aparcamientos

SEGUNDO.- Copia del documento aprobado definitivamente, debidamente diligenciada
por el Secretario, sera notificada con caracter previo a su publicacion, a la Consejeria
de! Gobierno de Canarias competente en materia de ordenacion del territorio.

TERCERO.~ Notificar el acuerdo a los interesados y publicar el mismo en periodico de
maxima difusion _gie la Provincia, B.O.C. y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

4.- DES}GNA.CiON DE FIESTAS LOCALES PARA EL ANO 2020.

Por el Si;e_;_:r'étario Accidental se da cuenta del respectivo expediente, en el que constan
los siguientes
' ANTECEDENTES

1.- Mediante escrito de la Direccion General de Trabajo de fecha 31 de enero de 2019,
que tuvo entrada en esta Administracion el dia 1 de febrero de 2019, nimero 3680, en
el que, con la finalidad de proceder a iniciar ta tramitacién del Proyecto de Orden por el
que se determinan las fiestas locales para el proximo afio 2020, se interesa de este
Ayuntamiento comunique a la Direccion General de Trabajo, a la mayor brevedad
posible, niediante Certificado del Secretario el acuerdo plenario alcanzado, con los dos
dias de fiesta local que por tradicion le sean propios que se hayan acordado, a efectos
de su inclusion en la citada disposicion.

2.- La Concejalia Delegada del Area de Cultura, Juventud, Fiestas, Comunicacion,
Participacién Ciudadana y Relaciones Institucionales, con fecha 13 de febrero de 2018,
propone como fiestas locales para el afio 2020, el 25 de febrero, Martes de Carnaval y
13 de junio,San Antonio de Padua, Patron del Municipio.

3.- La Comision Informativa de Juventud, Cultura, Fiestas, Comunicacion, Patticipacion
Ciudadana y Relaciones Institucionales, con fecha 19 de marzo de 2019, ha
dictaminado de conformidad con la propuesta de la Concejalia Delegada.




4.- La Junta de Portavoces, en sesion de 25 de marzo de 2019, ha sido oida sobre la
inclusion de este asunto en el orden del dia.

Sometido el asunto a votacion, por unanimidad de todos los asistentes, el
Ayuntamiento en Pleno
ACUERDA

PRIMERO.- Fijar las fiestas locales en este Municipio para el afio 2020 que a
continuacién se indican:

26 de febrero, Martes de Carnaval.

13 de junio, festividad de San Antonio de Padua, Patrén del Municipio de
Granadilla de Abona.

SEGUNDO.- Comunicar el presente acuerdo a la Direccion General de Trabajo de la
Consejeria de Empleo, Politicas Sociales y Vivienda del Gobierno de Canarias,
conforme se ha interesado.

5.- ADHESION DEL AYUNTAMIENTO DE GRANADILLA DE ABONA Al. CONVENIO
DE COOPERACION SUSCRITO ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANARIAS, LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS Y EL GRUPO ENDESA,
PARA GARANTIZAR EL ACCESO AL SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA A
CONSUMIDORES EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL.

Por el Secretario se da cuenta del respectivo expediente instruido en el Area Social en
relacién con el asunto de referencia, constando los siguientes

ANTECEDENTES

1.- La Comunidad Auténoma de Canarias, la Federacién Canaria de Municipios y el
Grupo Endesa, con fecha 5 de octubre de 2018, suscriben Convenio de Cooperacion
con el fin de garantizar el acceso al suministro de energia eléctrica a consumidores en

riesgo de exclusién social.
Asimismo, el Convenio prevé la posibilidad de que se adhieran al mismo los Municipios

canarios interesados.

2. Con fecha 17 de diciembre de 2018 la Concejalia de Servicios Sociales dicta
Providencia solicitando que se emita informe con propuesta de resolucion para la .
adhesion del Ayuntamiento de Granadilla de Abona al sefialado Convenio.

3.. Por el Técnico del Area Social, con fecha 18 de diciembre de 2018, se emite informe
con propuesta de resolucion en sentido favorable a la aprobacion de la adhesion al
indicado Convenio de Cooperacion.

4.- Por la Intervencién de Fondos, con fecha 25 de enero de 2019, se ha intervenido de
conformidad el expediente.
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5.- La Comision Informativa de Area Social, Igualdad, Salud y Vivienda, en sesion de
fecha 19 de marzo de 2019, ha dictaminado en sentido favorable la adhesién al

Convenio.

6.- La Junta de Portavoces en sesidn de 25 de marzo de 2019, ha sido oida sobre la
inclusion de este asunto en el orden del dia.

CONSIDERACIONES JURIDICAS.

Primera: El art. 15 de la Ley Territorial 14/1990 de las Administraciones Puablicas de
Canarias estabiece lo siguiente:.

1. El Gobierno de Canarias con los Ayuntamientos y Cabildos Insulares y estos con los
Ayuntamientos de su isla, podran celebrar convenios en los que establezcan libremente
los instrumentos de colaboracién previstos para la consecucion de fines comunes de
interés publico. 2. Através de los convenios de colaboracién las partes podran coordinar
sus politicas de fomento dirigidas a un mismo sector, distribuir las subvenciones
otorgadas por una de ellas con referencia al ambito territorial o poblacién de otra,
ejecutar puntualmente obras o servicios de la competenma de una de las partes,
compartir las sedes, locales o edificios que sean precisos para el desarrollo de
competencias concurrentes; ceder y aceptar la cesion de uso de bienes patrimoniales,
desarrollar actividades de caracter prestacional y adoptar las medidas oportunas para
alcanzér;=g_cualquiera otra finalidad, de contenido analogo a las anteriores.

Segunda: Constituye el objeto de este Convenio estabiecer un  protocolo de
actuaciones en los casos de consumidores vulnerables socialmente con incapacidad
para hacer frente a sus gastos de electricidad para evitar cortes del suministro.

No obstante, el Ayuntamiento no estara obligado a conceder todas las ayudas para el
pago de suministros eléctricos que se soliciten por los ciudadanos, Gnicamente se
aplicara este Convenio a aquellos casos que cuenten con valoracion positiva de los
Servicios Sociales Municipales.

En los casos a los que sea de aplicacién este Convenio, el Grupo Endesa se
compromete a hacerse cargo del 50 % de la deuda a traves de los mecanismos
previstos en el .Real Decreto 897/2017, de 6 de octubre, por el que se regula la figura
del consumidor vulnerable, el bono social y otras medidas de proteccién para fos
consumldores domésticos de energ:a eléctrica.

Tercera: El art. 47.1 de la Ley 40/2015 de Reglmen Juridico del Sector Pablico sefiala
que son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por las
Administraciones Publicas, los organismos puUblicos y entidades de derecho publico
vinculados o dependientes o las Universidades publicas entre sa 0 con sujetos de
derecho privado para un fin comun. .

Cuarta: El art. 50.1 de la Ley 40/2015 de Régimen Juradlco del Sector Publico establece
lo siguiente: : .




Sin perjuicio de las especialidades que la legislacion autonomica pueda prever, sera
necesario que el convenio se acompafie de una memoria justificativa donde se analice
su necesidad y oportunidad, su impacto econdmico, el caracter no contractual de fa
actividad en cuestion, asi como el cumplimiento de lo previsto en esta Ley

A este respecto, a continuacion se analizan los aspectos requeridos por dicho precepto
legal:

Necesidad y oportunidad: La conveniencia de suscribir este Convenio deriva de la
conveniencia de facilitar el acceso de los vecinos del Municipio de Granadilla de Abona
a los programas en maieria de apoyo a personas en situacion de vulnerabilidad
energética por no poder hacer frente a sus gastos de suministro eléctrico.

Caracter no contractual: El objeto de este Convenio no puede encuadrarse dentro
del objeto de un contrato sometido a lo dispuesto en la Ley 9/2017 de Contratos del
Sector Pubiico.

Impacto econdémico para el Ayuntamiento de Granadilla de Abona: El presente
Convenio no tiene ningiin impacto econdémico para el Ayuntamiento de Granadilia de
Abona distinto del gasto que ya se viene efectuando en ayudas de emergencia social ya
que el Ayuntamiento no estara obligado a conceder todas las ayudas para el pago de
suministros eléctricos que se soliciten por los ciudadanos, inicamente se aplicara este
Convenioc a aquellos casos gue cuenten con valoracion positiva de los Servicios
Sociales Municipales y fiscalizacion de la Intervenciéon Municipal.

" .. sigue el turno de intervenciones que constan en acta”.

Sometido e! asunto a votacion, por unanimidad de todos los asistentes, el
Ayuntamiento en Pleno

ACUERDA

PRIMERO.- Aprobar la adhesion del Ayuntamiento de Granadilla de Abona al Convenio
de cooperacion suscrito entre la Comunidad Auténoma de Canarias, |a Federacion
Canaria de Municipios y el Grupo Endesa para garantizar el acceso al suministro de

energlia eléctrica a consumidores en riesgo de exclusion social.

SEGUNDO.- Facultar a la Alcaldia-Presidencia para la firma de la Addenda de adhesion
al mismo, de acuerdo con el Anexo | del sefialado Convenio.

TERCERO.- Comunicar el presente acuerdo a la Consejeria de Empleo, Poiiticas
Sociales y Vivienda del Gobierno de Canarias y a la Federacidon Canaria de Municipios”.

6.- ASUNTOS DE URGENCIA.

No se producen.
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Il.- PARTE DECLARATIVA

1.- MOCION DEL CONCEJAL DE CIUDADANOS PARA ADOPTAR ACUERDOS DE
LA NECESIDAD DE SEGUIR TRABAJANDO Y DESARROLLANDO MEDIDAS PARA
ALLCANZAR UNA IGUALDAD REAL Y EFECTIVA ENTRE HOMBRES Y MUJERES,

Por el Secretario se da cuenta del expediente, donde constan los siguientes
ANTECEDENTES

1.- Por el Concejal de Ciudadanos-Partido de la Ciudadania, con fecha 28 de febrero de
2019, se presenta mocién sobre la necesidad de seguir trabajando y desarrollando
medidas para alcanzar una igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres, con la
siguiente propuesta de acuerdo:

“El Ayuntamiento de Granadilla manifiesta la necesidad de seguir trabajando y
desarrollando medidas para alcanzar una igualdad real y efectiva entre mujeres vy
hombres, y por’ese motivo, insta al Gobierno de Espaiia a trabajar por dicha igualdad
implementando las siguientes medidas:

1.- Aumentar y equiparar los permisos de maternidad y paternidad, promoviendo la
corresponsabilidad en su ejercicio entre los progenitores.

2.- Garantizar el derecho de las mujeres al acceso al empleo, a la promocién profesional
en igualdad de condiciones sin que sufran discriminacion por razon de sexo.

3.- Garantizar el derecho a la igualdad de remuneracién por trabajos de igual valor,
evitando cualquier discriminacion por razén de sexo, y mejorar la transparencia salarial
y el accéeso de los trabajadores a la informacidn sobre las retribuciones de su empresa,
ya sea a través de sus representantes, o de manera directa.

4.- Promover junto con el resto de Administraciones Publicas una cultura civica basada
en la igualdad real entre todas las personas con independencia de su sexo, en
particular, en el ambito laboral y profesionatl.

5.- Mejorar la supervision y evaluacion de los planes de igualdad desarrollados por las
empresas segln los requisitos establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como incentivar la implantacion
voluntaria de dichos planes por las pequefias y medianas empresas.

6.- Mejorar las politicas de conciliacion de la vida personal, familiar y laboral a través de
nuevas medidas, como la promocion del trabajo a distancia, la creacién de bancos de
horas o el establecimiento de nuevos permisos relativos a horas de libre disposicidn, asi
como mediante la mejora los ya existentes, especialmente los relativos al cuidado de
menores o dependientes de cargo.

7.- Impulsar la universalizacion y la gratuidad del primer ciclo de educacién infantil de 0
a 3 afios para hacer efectivas las posibilidades de toda la poblacién infantil en todo el
territorio nacional de acceder a esta etapa educativa, con la finalidad de promover el
desarrollo temprano de habilidades cognitivas, la igualdad de oportunidades y la
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.




8.- Desarrollar y trabajar, junto con las organizaciones sindicales y empresariales, las
asociaciones profesionales de trabajadores autonomos y las asociaciones de la
sociedad civil mas representativas cuya finalidad sea promover la racionalizacién de los
horarios espafioles, para promover y acordar un Pacto Nacional para la Racionalizacion
de Horarios y la Congiliacion, que siente las bases para una organizacion del tiempo de
trabajo compatibles con el disfrute efectivo del tiempo de descanso y la atencion
adecuada a las responsabilidades familiares.

9.- Desarrollar los avances logrados con la aprobacion del Pacto de Estado con la
Violencia de Género, implementando, con dotacion presupuestaria suficiente, todas y
cada una de las medidas acordadas en el mismo.

10.- Elaborar y aprobar un Proyecto de Ley contra la Violencia Sexual, de acuerdo a las
obligaciones contraidas por Espafia con el Convenio de Estambul y a las
recomendaciones emanadas del Pacto de Estado contra la Violencia de Género, a fin
de regular e introducir medidas para combatir y erradicar la violencia sexual en todos los
ambitos y, en especial, medidas que mejoren la respuesta institucional inmediata que
reciban las victimas de esta violencia , asi como el tratamiento estadistico y estudio
académico de dichas respuestas para evaluar sus resultados y promover su eficacia”.

2. La Comisién Informativa del Area Social, Igualdad, Salud y Vivienda, en sesion de
fecha 19 de marzo de 2019, dictamina proponiendo al Pleno la aprobacion de la mocion
en los términos sefialados en la misma.

3. La Junta de Portavoces, en sesion de 25 de marzo de 2019, ha sido oida sobre la
inclusién de este asunto en el orden del dia.

“... sigue el turno de intervenciones que constan en acta”.

Sometido el asunto a votacién, por 20 votos a favor (9 de los concejales del Grupo
Socialista, 7 de Ios concejales del Grupo Coalicién Canaria, 3 de los concejales del
Grupo Popular y 1 del concejal de Ciudadanos-Partido de la Ciudadania, integrado en el
Grupo Mixto) y 1 abstencion (del Concejal de lzquierda Unida, integrado en el grupo
Mixto) el Ayuntamiento en Pleno

ACUERDA

Unico.- Manifestar la necesidad de seguir trabajando y desarrollando medidas para
alcanzar una igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres, y por ese motivo, insta al
Gobierno de Espana a trabajar por dicha igualdad implementando las siguientes
medidas: '

1.- Aumentar y equiparar los permisos de maternidad y paternidad, promoviendo la
corresponsabilidad en su ejercicio entre los progenitores.

2 .- Garantizar el derecho de las mujeres al acceso al empleo, a la promocion profesional
en igualdad de condiciones sin que sufran discriminacion por razén de sexo.

3.- Garantizar e! derecho a la igualdad de remuneracion por trabajos de igual valor,
evitando cualquier discriminacion por razén de sexo, y mejorar la transparencia salarial
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y el acceso de los trabajadores a la informacidn sobre las retribuciones de su empresa,
ya sea a través de sus representantes, o de manera directa.

4.- Promover junto con el resto de Administraciones Publicas una cultura civica basada
en la igualdad real entre todas las personas con independencia de su sexo, en
particular, en el &mbito laboral y profesional.

5.- Mejorar la supervision y evaluacion de los planes de igualdad desarrollados por las
empresas segun los requisitos establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como incentivar la implantacién
voluntaria de dichos planes por las pequefias y medianas empresas.

6.- Mejorar las politicas de conciliacion de |a vida personal, familiar y laboral a través de
nuevas medidas, como la promocion del trabajo a distancia, la creacion de bancos de
horas o el establecimiento de nuevos permisos relativos a horas de libre disposicion, asi
como mediante la mejora los ya existentes, especialmente los relativos al cuidado de
menores o dependientes de cargo.

- Impulsar la universalizacion y la gratuidad del primer ciclo de educacioén infantil de 0
a 3 afios para hacer efectivas las posibilidades de toda la poblacién infantil en todo el
territorio namonaf de acceder a esta etapa educativa, con la finalidad de promover el
desarrolio temprano de habilidades cognitivas, la lgualdad de oportunidades vy la
concmamon de la vida personal, familiar y laboral.

8.- Desarroilar y trabajar, junto con las organizaciones sindicales y empresanales las
asociaciones profesionales de trabajadores autdonomos vy las asociaciones de la
sociedad civil mas representativas cuya finalidad sea promover la racionalizacién de los
horarios espafioles, para promover y acordar un Pacto Nacional para la Racionalizacion
de Horarios y la Conciliacidn, que siente las bases para una organizacion del tiempo de
trabajo compatibles con el disfrute efectivo del tiempo de descanso y la atencién
adecuada a las responsabilidades familiares.

9.- Desarrollar los avances logrados con la aprobacién del Pacto de Estado con la
Violencia de Género, implementando, con dotacién presupuestaria suficiente, todas y
cada una de las medidas acordadas en el mismo.

10.- Elaborar y aprobar un Proyecto de Ley contra la Violencia Sexual, de acuerdo a las
obligaciones contraidas por- Espafia con el Convenio de Estambul- y a las
recomendaciones emanadas del Pacto de Estado contra la Violencia de Género, a fin
de regular e introducir medidas para combatir y erradicar la violencia sexual en todos los
ambitos y, en especial, medidas que mejoren la respuesta institucional inmediata que
reciban las victimas de esta violencia , asi como el tratamiento estadistico y estudio
académico de dichas respuestas para evaluar sus resultados y promover su eficacia.
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2.- MOCION DEL CONCEJAL DE CIUDADANOS SOLICITANDO EL SELLADO Y/O
VALLADO DE POZOS, ALJIBES Y ESTANQUES DE GRANADILLA DE ABONA.

Seguidamente por el Secetario se da cuenta del expediente donde constan los

siguientes
ANTECEDENTES

1.- Por el Concejal de Ciudadanos-Partido de la Ciudadania, se presenta, con fecha 21
de febrero de 2019, mocion relativa al sellado de Pozos, Aljibes y Estanques del
municipio, cuyo texto se trascribe a continuacion:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

El municipio de Granadilla, como resultado de lo particular y singular de su orografia, su
cercania a la montafia, en el corazén de la huerta, y su composicion demografica y
territorial, dispone de diversas zonas y caminos para pasear o hacer deporte. Esfas
zonas suelen ser muy frecuentadas por senderistas, ciclistas e incluso excursionistas
que les gusta disfrutar del aire libre solos, o bien en compafiia de familiares y amigos.

Estas zonas alejadas de los nticleos urhanos estan rodeadas de huertas y agricultura
en donde es bien sabida la imperiosa necesidad de tener disponible agua para poner en
produccion esos terrenos.

Para ello se suelen hacer pozos, aljibes y estanques para encontrar agua en donde,
con el preceptivo permiso del Ayuntamiento para excavar y posteriormente, extraer el
agua y poder ser utilizada. A veces después de excavar no se encuentra agua y es
obligatorio sellar el pozo correctamente para que no ocurran accidentes. Sin embargo,
esto no se hace siempre y los pozos y aljibes en la tierra se convierten en peligros a
veces mortales para los senderistas o cualquier ofra persona que transite por la zona,
va que estas prospecciones apenas se ven y es muy facil que una persona se pueda
caer.

Los sondeos y pozos no sellados son un peligro para las personas por un fado, y
también para los animales y para el medio ambiente por otro. Pero detectar los pozos
no es facil: se ocultan, se camuflan, y muchos de ellos apenas tienen 30 centimetros de
- didmetro.

Cuando el pocero en cuestion encuentra agua, la prospeccién se protege con una
caseta y/o con un sistema muy similar, casi siempre cuadrado y sellado con un
candado. Una buena pista para saber si la perforacién ha sido exitosa es fijarse si de
ella sale algtin conducto. Si no sale ningtin conducto, muy probablemente no haya agua
en su interior.

" los datos oficiales de hace 12 afios del Ministerio indicaban la existencia de mas de
medio millon de pozos ilegales en Espafia. Ahora, en el 2019 Jas cifras que se barajan,
aunque extraoficiales, son de hasta un millén de pozos ilegales.

El Ayuntamiento de Granadilla no dispone de la localizacion exacta de los pozos
ifegales o de los sellados incorrectamente, pero si de los permisos concedidos, y podiia
visitar aquellos ‘pozos autorizados’ para comprobar si estan o no correctamente
sellados.
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A su vez, y dado que debemos velar por la seguridad de fodas las personas que
disfrutan del medio ambiente y de la naturaleza de Granadilla, podriamos establecer un
sistema facil, agil, y rapido, para que los transetintes, excursionistas o senderistas
denunciasen la existencia de pozos y aljibes sin sellar o que puedan representar un
peligro en un momento determinado.

Por todo ello, CIUDADANOS (Cs) propone al Pleno del Ayuntamiento de Granadilla de
Abona la adopcion de los siguientes:

ACUERDOS

» Jomar las medidas necesarias para comprobar el sellado correcfo de los pozos,
aljibes y estanques en el término municipal.

« Realizar un mapa para localizar todos los pozos, aljibes y estanques que hay sin
cerrar o sellar o pueden representar un peligro en algiin momento en el término
municipal facilitando para ello la denuncia y localizaciéon por parte de los

~ ciudadanos por vias telematicas.

° "4'1.Solicitar al Consejo Insular de Aguas de Tenerife (CIATF), dentro de sus
competencias especificas, remitan al Ayuntamiento de Granadilla de Abona un
censo de los aljibes y estanques existentes en Granadilla de Abona”

2.- La Comision Informativa de Servicios Generales, Deportes y Tercerda Edad en
sesion celebrada el dia 19 de marzo de 2019, dictamina de conformidad la mocién
presentada, incorporando un nuevo apartado: remitir a la Federacidon Canaria de
Municipios, para su traslado a todos los municipios de Canarias, al objeto de que se
adopten acuerdos en el sentido de la mocion aprobada.

3.- La Junta de Portavoces, en sesion de 25 de marzo de 2019, ha sido oida sobre Ia
inclusién de este asunto en el orden del dia.

“...sigue el turno de intervenciones que constan en acta”.

Sometido el asunto a votacién, por unanimidad de todos los asistentes, el
Ayuntamiento en Pleno
' ACUERDA

Primero.- Tomar las medidas necesarias para comprobar el sellado correcto de los
pozos, aljibes y estanques en el término municipal.

Segundo.- Realizar un mapa para localizar todos los pozos, aljibes y estanques que
hay sin cerrar o sellar o pueden representar un peligro en algin momento en el término
municipal facilitando para ello la denuncia y localizacion por parte de los ciudadanos por
vias telematicas.

Tercero.- Solicitar al Consejo Insular de Aguas de Tenerife (CIATF), dentro de sus
competencias especificas, remitan al Ayuntamiento de Granadilla de Abona un censo de
los aljibes y estanques existentes en Granadilla de Abona.
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Cuarto.- Remitir a la Federacion Canaria de Municipios, para su traslado a todos los
municipios de Canarias, al objeto de que se adopten acuerdos en el sentido de la
mocion aprobada.

3.- MOCION DEL CONCEJAL DE IZQUIERDA UNIDA CANARIA PARA EXIGIR QUE
TODOS LOS NUCLEOS DEL MUNICIPIO CUENTEN CON SERVICIOS BASICOS,

Seguidamente por el Secetario se da cuenta del expediente donde constan los
siguientes
ANTECEDENTES

1.- Por el concejal de Izquierda Unida Canaria, 1.os Verdes, con fecha 14 de febrero de
2019, se presenta mocion para exigir que todos los nicleos del Municipio cuenten con
servicios basicos, cuyo texto se trascribe a continuacion:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

Granadilla de Abona cuenta con varios ntcleos de poblacion, algunos urbanos y otros
rurales.  Muchos de eflos a bastante distancia del siguiente nticleo. Desde Izquierda
Unida Canaria entendemos y queremos que todos la poblacion disponga y disfrute de
los servicios que a nuestro entender son basicos. Asi mismo alii donde sea posible y
necesario ir complementado con mas servicios-para contribuir a la mejora de la calidad
de vida de todas y todos las personas que aqui vivimos. En algunos casos hay muy
cerca dos nticleos por lo que no seria necesario duplicar algunos servicios.

Aporto algunos ejemplos: Casa Blanca tiene un precario espacio utilizado como Casa
de la Juventud sin la adecuada ventilacién, con humedad y sin contar con ordenadores
como ofros Tagorores del municipio. Ni por Casa Blanca ni por Atogo pasa el servicio
publico de guaguas. Otros nucleos como El Salto cuentan con instalaciones como un
Centro Cultural pero infrautilizado. Para algunas zonas donde la poblacién ha crecido
considerablemente se precisa de centro de salud o de una oficia del SAC.

Desde lzquierda creemos que los siguientes servicios e instalaciones son basicos en
todos los nticleos, salvo en los casos que se trate de un nucleo pequefio fronterizo con
ofro que disponga de servicios:

1. Servicio de transporte publico basico (dos frecuencias en la mafiana, dos en la tarde
y una en la noche ida y de llegada. Fin de semana se puede reducir si no hay demanda.
‘Asi como un adecuado servicio de taxi. Todos los nucleos deben contar con dos
marquesinas como minimo de transporte (una en cada direccion) y que cuente con
informacién detallada del servicio de guaguas y el de taxi.

2. Un parque infantil seguro, adaptado a nifios con diversidad funcional y adecuado
también para la comedidad de Ixs cuidadorxs.

3. Un local para actividades culturales, de ocio, reuniones varias y para cursos y
talleres.

- 4. Instalaciones deportivas

5. Una plaza

6. Un parque general , o

7. Una cabina telefénica con teléfono de emergencias activo y gratuito

8. Un local o centro para personas mayores.
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Evidentemente segun la poblacion y necesidades del niicleo irén los servicios:
»  Centro de Salud

Correos

Jardin de Infancia

Residencia para personas mayores

Colegio

Instituto

Aparcamiento de ambulancia

Biblioteca

Sala de estudios
«  Flc.

Por todas las razones anteriores, el Pleno del Ayuntamiento de Granadilla adopta los

siguientes ACUERDQS:

a o L] o L < -] o

 Este. ayuntamiento elaborard un informe con las demandas y necesidades de
servicios bésicos de todos los niicleos y localidades del municipio.

» Una vez el ayuntamiento disponga del informe al que hace referencia el primer
punto'procedera a ejecutar los planes y obras que procedan con la colaboracion de
otras adm‘inistraciones para cubrir el déficit de servicios que indique el informe”,

2.- La Com|S|on Informartiva de Servicios Generales, Deportes y Tercerda Edad, en
sesiéon de’19 de marzo de 2019, ha dictaminado proponiendo al Pleno la aprobaci’gon
de la mocm_)n presentada en los términos sefalos en la misma,

3.-La Junﬁa de Portavoces, en sesion de 25 de marzo de 2019, ha sido oida sobre la
inclusion de este asunto en el orden del dia.

“... sigue el turno de intervenciones que constan en acta”.

Sometido el asunto a votacion, por unanimidad de todos los asistentes, el

Ayuntamiento en Pleno
ACUERDA

Primero.- Elaborar un informe con las demandas y necesidades de servicios basicos de
todos los nucleos y localidades del municipio.

Segundo.- Una-vez se disponga del informe al que hace referencia el primer punto,
proceder a ejecutar los planes y obras que procedan con la colaboracién de otras
administraciones, para cubrir el déficit de servicios que indique el informe.

4.- MOCION DEL CONCEJAL DE |ZQUIERDA UNIDA PARA QUE EL
AYUNTAMIENTO CONOZCA EL SISTEMA NATURAL DE DEPURACION DE
AGUAS RESIDUALES (8.D.N.)
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Seguidamente por el Secetario se da cuenta del expediente donde constan los

siguientes
ANTECEDENTES

1. Por el Concejal de lzquierda Unida Canaria-Los Verdes, con fecha con fecha 14
de febrero de 2019, se presenta mocion, con el objeto de que el Ayuntamiento
conzca el Sistema Natural de Depuracién de Aguas Residuales (5.D.N.), cuyo texto
se trascribe a continuacion:

“Cn Granadilla de Abona , igual que en casi todo el territorio de Canarias,
carecemos de un sistema eficiente y limpio para el tratamiento de aguas residuales.
A pesar del exponencial crecimiento vegetativo experimentado en las aftimas
décadas en el archipiélago afiadiendo la poblacion flotante, en la actualidad visitan
nuestras islas anualmente 8 veces el numero de sus habitantes, las diferentes
administraciones del archipiélago (autonémica, insular y municipal) no fe han
prestado la adecuada atencion y dedicacion a la gestion del gran volumen de aguas
residuales generadas en el archipiélago por residentes , turistas y la actividad
industrial. Sélo en Tenerife en el 2018 se vertieron 57 millones de litros de aguas
negras al mar.

En el caso de Granadilla de Abona, municipio que en los Ultimos afios a aumentado
st poblacién considerablemente, superando a dia de hoy los 50 mil habitantes (en
1999 no llegaba a 30 mil la poblacion) el sistema de tratamiento de aguas residuales
es totalmente deficitario, ineficaz y obsoleto:

DEFICITARIO porque carece de los medjos necesario para abarcar el volumen de
poblacién del municipio.

INEFICAZ porque esta fallando continuamente, no esta capacitado para evitar en
sy fotalidad el vertido al mar de residuos sélidos como las famosas toallitas ni
tampoco para evitar el uso continuado de los aliviaderos por saturacion de los
emisarios.

OBSOLETO porque a dia de hoy con la tecnologia existente es absurdo que
continuemos con un sistema de tratamiento de aguas fecales antiecoldgico, sucio y
perjudicial para la salud de personas y animales. Siendo el tnico lratamiento
aplicado el sistema de desbaste en algunos de los colectores y no en todos, ya que
residuos sélidos como el papel higiénico lo podemos ver demasiado a menudo
esparcido por nuestra costa. : »

En Granadilla de Abona llevamos afios exigiendo un sistema modemo de
depuracién de aguas, evitando los vertidos al mar y con la opcion de reutilizar el
agua. El Cabildo Insular de Tenerife, competente en esta cuestion, en 30 afios no ha
dotado a Granadilla de esta importantisima infraestructura. A dia de hoy esta
prevista la construccion de una depuradora industrial con sus conexiones con la-red
por 34 millones de €, aproximadamente el presupuesto anual de Granadilla en los
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altimos afios, sin embargo existe otros métfodos ecoldgicos y econémicos que el
ayuntamiento deberia de conocer. Desde lzquierda Unida Granadilla apostamos por
el S.D.N (Sistema de Depuracion Natural) porque es ecoldgico, sostenible,
econémico y viable ante el costoso y maloliente método industrial.

SISTEMA DE DEPURACION NATURAL (S.D.N.)

Fn Canarias contamos con un ingeniero de reconocido prestigio en el disefio y
construccion de depuradoras naturales, D. José Luis Peraza, a dia de hoy sus
depuradoras estan solucionando de manera eficaz y ecoldgica el problema de las
aguas negras en muchos puntos del archipiélago, una de los mas cercanas a
nosotr@s es la depuradora natural de Masca. En este ntcleo rural y de gran valor
ecolégico de Buenavista, todo el agua residual se reutiliza o se vierte al barranco
limpia. Un excelente sistema sin olores, sin uso de combustible, sin ruido y sin
emisiones, con el espacio superior de la depuradora utilizado como plaza-mirador,
con un magnifico humedal al rededor de la instalacion y sin practicamente
mantenimiento. Los municipios de Los Silos y San Juan de La Rambla han
acordado como tnico sistema para el tratamiento de sus aguas residuales el S.D.N.,

por tanto convirtiéndose asi en municipios mas sostenibles y respetuosos con fa
vida y los recursos.

El sistema de gestion de las aguas negras actual es lineal, sin recuperacion del
agua, sin embargo el S.D.N. es circular, con un aprovechamiento total de la misma.

Principaleé caracteristicas del S.D.N.:

. Sin vertidos al mar.

. Sin Iodos,:-sin olores, sin combustibles, sin ruidos y sin emisiones.

. Depuraciéh natural que consiste en: deshaste-biodegestor-humedal.
. Fuente de riqueza y vida.

. Modelo circular.

Sistema mucho mas econémico, tanto su construccion como su casi nulo
mantenimiento.

. Cumple con la ley de vertidos 2007.
. Cumple con los objetivos de desarrolfo sostenible de Naciones Unidas.
. Integrada plenamente en el paisaje.
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Para Granadilla de Abona, para todo nuestro municipio, incluyendo a fodos los
nicleos y barrios este sistema es plenamente eficaz y posible, tanto con la
construccién de una sola depuradora SDN como construyendo varias en diferentes
puntos del territorio municipal.

Por estos motivos, anteriormente expuestos, solicitamos al Pleno Municipal  la
adopcion del siguiente ACUERDO:!

1. Que nuestro ayuntamiento de Granadilla de Abona tenga en cuenta el sistema de
depuracion S.D.N. antes de optar por el industrial exclusivamente. Por ello este
ayuntamiento se compromete a reuniese con ingenieros, técnicos y defensores de
este sistema para conocerlo mejor y valorar su viabilidad total o parcial en nuestro
municipio, 0 por contra su inviabilidad. La decision final debera estar motivada y
argumentada’”.

2. En la sesién de la Comision Informativa de Servicios Generales, Deportes y
Tercera Edad, celebrada el dia 19 de marzo de 2019, el concejal proponente de la
mocién, a la vista de la opinién de los grupos y las aclaraciones del Secretario,
plantea eliminar en la propuesta de acuerdo la primera frase, someiiendose a
votacién y siendo aprobado por unanimidad, el resto del texto.

3. La Junta de Portavoces, en sesion celebrada el dia 25 de marzo de 2019, ha
sido oida sobre la inclusién de este asunto en el orden del dia.

*.sigue el turno de intervenciones que constan en acta”.

Sometido a votacién, por unanimidad de todos los asistentes, el Ayuntamiento en
Pleno

ACUERDA
Unico.- E! Ayuntamiento se compromete a reuniese con ingenieros, técnicos y
defensores del sistema de depuracién natural para conocerlo mejor y valorar su
viabilidad total o parcial en nuestro municipio, o por contra su inviabilidad. La
decisién final debera estar motivada y argumentada.

5.- ASUNTOS DE URGENCIA,
No se producen.

II.-PARTE DE CONTROL Y FISCALIZACION

1.-_DAR CUENTA DE DECRETO, DE FECHA 28 DE FEBRERO 2019, DE
APROBACION DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL
EJERCICIO 2018. -

Por e Secretario General se da cuenta del siguiente Decreto de la Alcaldia-Presidencia:
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“Visto el expediente relativo a la aprobacion de la Liguidacion del Presupuesto General
del ejercicio 2018 y teniendo en cuenta los siguientes,

ANTECEDENTES

Con fecha 22 de febrero de 2019, se inicié6 procedimiento para la aprobacién de la
Liquidacion del Presupuesto del ejercicio 2018.

Con fecha 26 de febrero de 2019, se eleva informe por la Intervencion sobre el
cumplimiento del objetivo de Estabilidad Presupuestaria y Regla de Gasto y limite de
Deuda Publica.

Con la misma fecha, por la Intervencién Municipal se eleva el informe a que hace
referencia el articulo 191.3 del TRLRHL y el articulo 90 del Real Decreto 500/1990, por
el se aprueba el Reglamento Presupuestario.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- Los articulos 191.3 TRLRHL y el articulo 90 del Real Decreto
500/1990, por el que se aprueba el Reglamento Presupuestario, establecen que
correspondera al presidente de la Entidad, la aprobacion de la liquidacion del
Presupuesto _pre\no informe de la intervencion.

SEGUNDA— La reforma del articulo 135 de la Constitucion Espariola, ha
supuesto desde el punto de vista econémico financiero para las Entidades Locales, dos
modificaciones sustanciales a) la obligacién de adecuar todas nuestras actuaciones
(elaboracion y liquidacién del presupuesto) al principio de estabilidad presupuestaria; y
b} los créditos para satisfacer los intereses y el capital de la deuda publica, se
entenderan siempre incluidos en el estado de gastos y su pago gozara de prioridad
absoluta, lo:que supone romper el tradicional esquema de prioridad de pagos que
establece el articulo 187 del TRLRHL.

TERCERA.- Dando cumplimiento al mandato constitucional, se ha aprobado la
LOEPSF, en cuyo articulo 3 establece que la elaboracion, aprobacion y ejecucion de los
Presupuestos y demas actuaciones que afecten a los gastos o ingresos, se realizara en
un marco de estabilidad presupuestaria coherente con la normativa europea.

CUARTA.- El articulo 16.2 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre,
establece que la Intervencion Local elevara al Pleno, con ocasion de la liquidacion del
Presupuesto, un informe que tiene caracter de independiente y acompaiiara al
requerido por el articulo 191.3 del TRLRHL., sobre el cumplimiento del Objetivo de
Estabilidad Presupuestaria de la propia enhdad local y de sus organismos autonomos y
entidades dependientes.

Por el presente RESUELVO: |
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PRIMERO.- Aprobar

la liquidacion del Presupuesto del Ayuntamiento de

Granadilla de Abona del ejercicio 2018 que se resume en los estados demostrativos del
resultado presupuestario del ejercicio y del remanente de tesoreria que arrojan los

siguientes resultados:

LIQUIDAC!ON PRESUPUESTO DE INGRESOS 2018 -

Importe

o L -~ Capitulo = s
I Impueslos Directos 11.347.5567,16
Il Impuestos Indirectos 2.617.776,36
1] Tasas, Precios Pibficos y Otros Ingresos 7.132.583,59
I\ Transferencias Corrienles 22.103.414,02
) Ingresos Patrimoniales 286.247,03
Vi Enajenacién de Inversiones Reales 0,00
Vil Transferencaas de Capital 3.040.195,41
' TOTAL INGRESQO NO FINANCIERO - 46.527,753,57
Vilk Achvos Financieros 103.269,20
1X Pasivos Financieros 0,00
' ~TOTAL INGRESO FINANCIERO ' 103.269,20
" TOTAL LIQUIDACION 46.631.022,77

L|QUEDACiON PRESUPUESTO DE GASTOS 2018 .- i :

: Capltuto . ' Importe S
| (Gastos de Personal 11.456.382,73
il Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 15.623.890,40
I} Gaslos Financieros 120.622,58

[\ Transferencias Corrientes 2.767.050,58
V Fondo de Contingencia 0,00
Vi Inversiones Reales 561.723,08
Vil Transferenmas de Capital 0,00
] TOTAL GASTO NO FINANCIERO - 30.529,669,67
Viil Activos Financieros 103.269,20
1X Paswos Flnancaeros 8.195.506,99
Fe TOTAL GASTO FINANCIERO - ~8.298.776,19
" TOTAL LIQUIDACION - ©-38.828.445,86

e - i " Concepto - i lmporte -
VI Ingresos no ﬁnancueros () 46.527. ?53 57
-Vl Gastos no financieros. {-) 30.529.669,67
B SALDO PRESUPUESTARIO NO FINANCIERO ©15.998.083,90

'DERECHOS
RECONOCIDO

. CONCEPTOS .
R 1 ;-_S NETOS "3‘.:;

RESULTADO PRESUPUESTARIO:

OBLIGACIONES
"RECONOCIDAS

NETAS-' gl

AJUSTES

. RESULTADO
PRESUPUESTARI

A. Operaciones Corrientes 43.487.558,16

29.967.946,59

13.159.611,57

B. Otras operaciones financieras 3 040 195 41

56’! 723, 08

_2.478.472,33

1. Total operaclones no fmanc;eras_
{atb) S S

46527, 753 57'

30 529 669 67

' '15.998.083,90

2. Activos Financieros. 103.269,20 103.269,20 0,00
3. Pasivos Financieros 0 00 8.195.506,99 -8.195.5606,99
RESULTADO PRESUPUESTARIO_ 5 " IR e e G e
“DPEL EJERCICIO ~+ 5 46 631 022 77 :.38.828.445,86 . 7.802.676,91

-

AJUSTES
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4. Créditos gastados con remanente de 8.346.374,3

tesoreria para gastos generales. g

5. Desviaciones de financiacion negativas

del ejercicio. 0,00

6. Desviaciones de financiacion positivas 1.066.004 4

del ejercicio. 0
7.280.369,

TOTAL AJUSTES (3+4.5) 99
- 'RESULTADO PRESUPUESTARIO R o 0 15.082.946,90

REMANENTE DE TESORERIA:

o (+) FONDOS LIQUIDOS 22.004.400,45
o« (+JDERECHOS PENDIENTES DE COBRO 27.945.469,73

De Presupuesto de Ingresos. Presupuesto Corriente 751.698,75

De Presupuesto de Ingresos. Presupuestos Cerrados, | 27.191.774,82

De ofras Operaciones Presupuestarias 1.996,16
s (-) OBLIGACIONES PENDIENTES DE PAGO. 4.304.722,80

De Presupuesto de Gastos. Presupuesto Corriente 2.654.646 47

De Presupuesto de Gastos. Presupuestos Cerrados. 209.988,05

De Operaciones no Presupuestarias. 1.440.,088,28
4. {(#) Partidas Pendientes de aplicacién -42.615,50

- Cobros realizados pendientes de aplicacion definitiva 47.268,72

+ Pagos realizadds pendientes de aplicacion definitiva 4.653,22
. Remanente de Tesoreria Total (1-2+3). 45.602.531,88
il. Saldds de dudoso cobro. 18.720.636,62
[l. Excesp de Financiacién. 1.066.004,40
IIl. Rte de Tesoreria para gastos generales { I-1I-1l). 25.815.890,86

_ SiE‘éUNDO.- Dar cuenta al Pleno de la Corporacion en la primera sesidén que
éste celebre en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 193.4 del TRLRHL y 90.2
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

TERCERO.- Ordenar la remision de copia de dicha liquidacion a los érganos
competentes, tanto de la Delegacion de Hacienda como de la Comunidad Autonoma, y
ello antes de concluir el mes de marzo del presente ejercicio 2019.

CUARTO.- Dar cuenta del informe de estabilidad presupuestaria de la liquidacion
del ejercicio de 2018 a la Direccién General de Coordinacién Financiera con las
Entidades Locales, en el que se determina que se cumple con la regla de gasto por lo
que debera tramitarse y aprobarse un Plan Econémico Financiero que sera presentado
ante el Pleno del Ayuntamiento en el plazo maximo de un mes a partir de la notificacién
del presente informe y debera ser aprobado en el plazo méximo de dos meses desde su
presentacion, sin que su puesta en marcha exceda de tres meses de la primera
notificacion. Dicho Plan debera ser remitido tras su aprobacion a la Comision Nacional
de Administracién Local, debiendo darle la misma publicidad que a los presupuestos
generales de la entidad.

El Ayuntamiento en Pleno toma conocimiento del citado decreto.
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2.. DAR_CUENTA DE DECRETO, DE FECHA 15 DE MARZO DE 2019, DE
APROBACION DEL PLAN PRESUPUESTARIO A MEDIO PLAZO ELABORADO
POR ESTA ENTIDAD LOCAL, PARA EL PERIODO 2020-2022, QUE SERVIRA DE
BASE PARA LA ELABORACION DEL. PROGRAMA DE ESTABILIDAD .

Por el Secretario General se da cuenta del siguiente Decreto de fecha 15 de marzo de
2019: '

“Visto el expediente relativo a la aprobacion del Marco Presupuestario 2020-
2022,

PRIMERO.- Uno de los principios generales en los que se estructura la Ley 2/2012, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera (en adelante LOEPSF), es el de
la plurianualidad. En su articulo 5 se establece que la elaboracion de los Presupuestos
de las Administraciones Publicas, se encuadra dentro del Marco Presupuestario a medio
plazo, compatible con el principio de anualidad, por el que se rigen la aprobacién y
ejecucion de los Presupuestos. Este marco presupuestario a medio plazo esta
destinado a garantizar la programacion presupuestaria coherente con los objetivos de
estabilidad presupuestaria y de deuda publica.

SEGUNDO.- La Orden HAP/2015/20112, de 1 de octubre, por la que se
desarrollan las obligaciones de informacion previstas en la Ley Orgéanica 2/2012, de 27
de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera (LOEPSF), que
establece en su articulo 6 la obligacion de remitir la informacioén sobre los planes
presupuestarios a medio plazo, recogidos en el articulo 29 de la LOEPSF, en los que se
enmarcara la elaboracion de los Presupuestos de las Entidades Locales y a través de
los cuales se garantizara una programacion presupuestaria coherente con los objetivos
de estabilidad presupuestaria y de deuda publica y de conformidad con la regla de
gasto.

TERCERO.- Consecuentemente con todo lo anterior, con fecha 15 de marzo de
2019 la Concejalia de Hacienda emitio una Memoria con relacion al expediente de
aprobacion del Plan Presupuestario a medio plazo para el periodo 2020-2022, que ha
sido informada favorablemente por fa Intervencion, segln Informe de fecha 15 de marzo
de 2019,

Por todo lo anteriormente expuesto,

RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar el Plan Presupuestario a medio plazo elaborado por esta Entidad
Local para el periodo 2020-2022, que servirg de base para la elaboracion del Programa
de Estabilidad.

SEGUNDO.- Remitir el Plan Presupuestario a medio plazo del Ayuntamiento de
Granadilla de Abona 2020-2022 al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas
por los medios telematicos habilitados al efecto.

TERCERO.- Dese cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebre a los efectos de
su toma de conocimiento”. '

El Ayuntamiento en Pleno toma conocimiento del citado decreto.
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3. DAR CUENTA DE LOS DECRETO DICTADOS POR EL SR. ALCALDE Y POR LOS
SRES. CONCEJALES DELEGADOS DESDE LA ULTIMA SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL 31 DE ENERO DE 2019.

La Presidencia, cumpliendo lo mandado en los articulos 88 3 ¢) de la Ley 7/2015, de 1
de abril, de los municipios de Canarias y 42 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, da cuenta al Pleno de las resoluciones que
han sido dictadas por la Alcaldia y sus delegados, desde la Gltima sesién plenaria
ordinaria, celebrada el dia 31 de enero de 2019 hasia la presente, para que |os
concejales conozcan el desarrollo de la Administracion Municipal a los efectos de control
y fiscalizacién de los érganos de gobierno, previsto en los articulos 22.2.a) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y 104 de la citada

norma reglamentaria.

4.- ASUNTOS DE URGENCIA

No se producen.

Esta certificacion se expide, de orden y con el visto bueno del Sr. Alcalde- Presidente,
D. José Domingo Regalado Gonzdlez, antes de ser aprobada el acta que contiene los
acuerdos certificados y a reservas de los términos que resuite de la aprobacion de la
misma, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 204}/ 205 y 206 de! Real

Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre, que aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales. | A

En Granadilla de Abona, a cinco de abril dejdos rnll d%iéCin:h_‘f%eﬁ_ve__

Ve B
El Alcalde-Presidente
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